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PUDASJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 6/2020
Kaupunginhallitus
Aika 24.03.2020 klo 14:50 - 19:15
Paikka Kaupungintalo, kokoushuone Otava
OSALLISTUJAT
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
LASNA  Térmanen Anni-Inkeri  14.50 - 19.15 Puheenjohtaja
Riekki Vesa 14.50 - 19.15 2. varapj.
Kouva Jorma 14.50 - 19.15 Jésen
Lantto Marja 14.50-19.15 Jasen
Ronkainen Onerva 14.50 - 19.15 Jasen
Talala Reijo 15:00 - 16:16  Jasen
Niemitalo Antti 14.50 - 19.15 Varajasen
Tihinen Antti 14.50 - 19.15 Varajasen
Kalkaja Mari 14.50 - 19.15 Valtuuston pj.
Oinas-Panuma Eero  14.50 - 19.15 Valt. 1. varapj.
Tykkylainen Kari 14.50 - 19.15  Valt. 2. varapj.
Veivo Sointu 14.50 - 19.15 Valt. 3. varapj.
Timonen Tomi 14.50 - 19.15 Kaupunginjohtaja
Turpeinen Seija 14.50 - 19.15 Hallintojohtaja
POISSA  Vayrynen Mirka 1. varapj.
Kuukasjarvi Tuula Jasen
Tihinen Paavo Jésen
MUU Holappa Juha 14:52 - 17:48 COpetus- ja sivistysjohtaja
Talala Eero 14:52 - 17:48 Tekninen johtaja

ALLEKIRJOITUKSET

Anni-Inkeri Tormanen

Puheenjohtaja

Seija Turpeinen
Poytakirjanpitaja

KASITELLYT ASIAT §92-110

POYTAKIRJA ON TARKASTETTU

Jorma Kouva

on tarkastanut poéytakirjan
sahkaisesti 25.3.2020

Marja Lantto

sahkoisesti 25.3.2020

on tarkastanut poytakirjan

POYTAKIRJA YLEISESTI NAHTAVILLA

kaupungintalolla keskustoimistossa 27.3.2020 klo 9.00 - 11.00 seka yleisessa tietoverkossa

27.3.2020 alkaen

Seija Turpeinen, hallintojohtaja

Poytakirjantarkastajat: |

184
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Kaupunginhallitus § 92 24.03.2020

Laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen

KH 24.03.2020 § 92

Kaupunginjohtajan esitys:
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos: Todettiin.

Poytakirjantarkastajat: | | |
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Kaupunginhallitus § 93 24.03.2020

Pdytakirjantarkastajien valinta
KH 24.03.2020 § 93

Kaupunginjohtajan esitys:
Kaupunginhallitus valitsee kaksi pdytakirjantarkastajaa.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jorma Kouva ja Marja Lantto.

Merkitédan poytakirjaan, ettd kaupunginhallitus sai
ajakohtaiskatsauksen korona-epidemian varautumistilanteesta.
Tekninen johtaja Eero Talala ja opetus- ja sivistysjohtaja Juha
Holappa olivat paikalla asian esittelyn ajan.

Poytakirjantarkastajat: | | |
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Kaupunginhallitus § 94 24.03.2020

Kaupunginjohtajan katsaus

KH 24.03.2020 § 94 Ei ollut asioita.

Poytakirjantarkastajat: | | |
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Kaupunginhallitus § 95 24.03.2020

Valiokuntien ajankohtaiskatsaus

KH 24.03.2020 § 95 Kuultiin elinymparistdvaliokunnan ja hyvinvointivaliokunnan
ajankohtaiskatsaukset.
Yhteisdllisyysvaliokunnalla ei ole ollut kokousta.

Poytakirjantarkastajat: | | |
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Kaupunginhallitus

§ 96 24.03.2020

Pellonvuokrausanomus/ Térron pelto

1078/10.00.02.02/2020

KH 24.03.2020 § 96

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

Pudasjarven 4H-yhdistys anoo vuokrattavaksi Oulun seudun
koulutuskuntayhtymalta Torrdn tilalta 615-409-9-69 vapautuneen
3,00 hehtaarin peltoalueen Toérréntien varresta.

Peltoalueen vuokraamisesta on laadittu vuokrasopimusluonnos.
Vuokra-aika on kymmenen vuotta. Alueella on aikaisemmin
kaytetty peltojen vuokran tasona 30 euroa hehtaarilta.
Vuokrasopimus sidotaan elinkustannusindeksiin niin, etta
indeksitarkistus tehdaan kolmen vuoden vélein.

Vuokralainen velvoitetaan vuokraamaan peltoalue Suviseura
—tapahtumia varten.

Vuokrasopimusluonnos jaetaan esityslistan oheismateriaalina.
Asian on valmistellut maankayttéinsindéri Markku Mattinen, puh.
0400-389972.

Kaupunginhallitus paattaa vuokrata Pudasjarven 4H
-yhdistykselle anotun peltoalueen seuraavin ehdoin:

1) vuokra-aika on 10 vuotta;

2) vuosivuokra on 30 euroa hehtaarilta;

3) vuokra on sidottu elinkustannusindeksiin;

4) vuokraa tarkistetaan kolmen vuoden valein;

5) vuokralainen velvoitetaan vuokraamaan peltoalue Suviseura
—tapahtumia varten;

6) muuten tarkemmin vuokrasopimuksessa maaritetyin ehdoin.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus

§ 97 24.03.2020

Muutokset varhaiskasvatuksen asiakasmaksuihin 1.8.2020 alkaen

1113/02.05.00.00/2020

KH 24.03.2020 § 97

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut on sidottu indeksiin
varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista annetun lain (1503/2016)
168§:n perusteella. Indeksitarkistukset tehdaan kahden vuoden
valein. Elokuun 2020 alusta voimaan tulevista
varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen indeksitarkistuksista on
annettu opetus —ja kulttuuriministerion ilmoitus (1115/2019).
Asiakasmaksun maara on tarkistettu opetustoimen hintaindeksilla
(-0,460%) ja maksun maaraamisessa kaytettavat tulorajat on
tarkistettu yleisella ansiotasoindeksilla (+1,600%). Muita
muutoksia ei varhaiskasvatuksen asiakasmaksuihin eika niiden
maaraamisperusteisiin ole tehty.

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut 1.8.2020 alkaen muuttuvat
indeksimuutosten johdosta seuraavasti. Perheen nuorimman
lapsen kokoaikaisesta varhaiskasvatuksesta perittava ylin
kuukausimaksu on 1.8.2020 alkaen enintaan 288€/kk. Aiemmin
vastaava maksu oli 1.8.2018 alkaen 289€/kk. lkajarjestyksessa
nuorimmasta seuraavasta lapsesta perittdva asiakasmaksu
kokoaikaisessa varhaiskasvatuksessa on 1.8.2020 alkaen
enintdan 144€/kk. Aiemmin vastaava maksu oli 1.8.2018 alkaen
145€/kk. Alin perittava kuukausimaksu 1.8.2020 alkaen on 27€,
mika sailyy saman suuruisena kuin se oli 1.8.2018 alkaen.

Tulorajat 1.8.2020 alkaen

Yleisella ansiotasoindeksilla tarkistetut varhaiskasvatuksen
asiakasmaksuista annetun lain 5§:n 2 momentissa tarkoitetut
varhaiskasvatuksen asiakasmaksun maaraamisessa kaytettavat
tulorajat ovat 1.8.2020 lahtien seuraavat:

Perhekoko Vahimmais- Maksu -%  Korkein maksu/
bruttotuloraja €/kk bruttotuloraja

€/kk

2 2136 10,7 4827

3 2756 10,7 5447

4 3129 10,7 5820

5 3502 10,7 6193

6 3874 10,7 6565

Mikali perheen koko on suurempi kuin 6, nostetaan maksun
maaraamiseen perusteena olevaa tulorajaa 144 eurolla kustakin
seuraavasta perheen alaikdisesta lapsesta.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus

§ 97 24.03.2020

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

Aiemmin 1.8.2018 alkaen tulorajat ovat olleet seuraavat:

Perhekoko Vahimmais- Maksu -%  Korkein maksu/
bruttotuloraja €/kk bruttotuloraja

e/kk

2 2102 10,7 4803

3 2713 10,7 5414

4 3080 10,7 5781

5 3447 10,7 6148

6 3813 10,7 6514

1.8.2018 perheen koon ollessa suurempi kuin 6, nostettiin
maksun perusteena olevaa tulorajaa kustakin perheen
alaikaisesta lapsesta 142 €.

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen muutoksesta tulee
kunnassa tehda paatos ja tiedottaa muutoksesta asiakkaille,
seka tehda asiakaskohtaiset paatokset. Asiakasmaksulaissa
saadetyt maksut ovat enimmaismaksuja, ja kunta voi paattaa
luottamustoimielimessa, ettd maksuja peritdan enimmaismaksuja
alhaisempina tai niita ei perita lainkaan.

1.8.2018 alkaen maksukertyma on pienentynyt tulorajojen
noustua. Ansiotasoindeksin tarkistus nostaa tulorajoja edelleen,
jolloin kdytdnndssd maksukertyma pienenee entisestaan. Lisaksi
korkeimman asiakasmaksun lieva lasku pienentaa osaltaan
maksukertymaa.

Opetus- ja kulttuuriministerion kirje varhaiskasvatuksen
asiakasmaksujen indeksitarkistuksesta 1.8.2020 Iahtien
(18.12.2019, OKM/44/010/2019) ja Pudasjarven kaupungin
varhaiskasvatuksen asiakasmaksut 1.8.2020 alkaen ovat
esityslistan oheismateriaalina.

Asian on valmistellut vt. talous- ja hallintopaallikkd Pasi
Kemppainen, p. 050 4366 206.

Kaupunginhallitus paattaa, etta varhaiskasvatuksen
asiakasmaksuja tarkistetaan 1.8.2020 alkaen opetus- ja
kulttuuriministerion ilmoituksen (1115/2019) mukaisesti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajat:

191



PUDASJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 6/2020

Kaupunginhallitus § 98 24.03.2020

Kuntayhtyma- ja konsernikatsaus

KH 24.03.2020 § 98

Kaupunginjohtajan esitys:
Kuntayhtymien hallinnoissa toimivat kaupunginhallituksen jasenet

antavat ajankohtaiskatsauksen.

Kuultiin Oulunkaaren palvelutuotantolautakunnan
ajankohtaiskatsaus.

Paatos:

Poytakirjantarkastajat: | | |
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Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Tilinpaatds vuodelta 2019
1102/02.06.01.03/2020

KH 10.03.2020 § 87

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

KH 24.03.2020 § 99

§ 87 10.03.2020
§ 99 24.03.2020

Kuntalain 113 §:n mukaan kunnanhallituksen on laadittava
tilinpaatos tilikautta seuraavan maaliskuun loppuun mennessa ja
annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi seka
tilintarkastuksen jalkeen saatettava tilinpaatds kunnanvaltuuston
kasiteltavaksi kesakuun loppuun mennessa.

Tilinpaatoksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja
kunnanjohtaja.

Kunnan tilinpaatdksen sisaltdé maaritellaan kuntalaissa. Lisaksi
Suomen kuntaliitto on antanut kunnan ja kuntayhtyman
tilinpaatdésmallin, jonka mukaisesti Pudasjarven kaupungin
tilinpaatds vuodelta 2019 on laadittu.

Toimintakertomukseen on osittain lisatty aikasarjoja (mm. oman
talousalueen kehityksessa seka eraiden toimialojen toiminnan
kuvaamisessa).

Vuoden 2019 talousarvion taytantédnpano-ohjeissa
kaupunginhallitus ja valtuusto edellyttivat maaraajoin raportointia
toiminta- ja tulostavoitteiden toteutumisesta.
Kaupunginhallitukselle ja valtuustolle raportoitiin vuoden 2019
aikana kolme kertaa.

Kaupunginhallitukselle esitelldan tilinpaatoksen valmistelutilanne.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Kaupunginhallitus merkitsee vuoden 2019 tilinpaatdstilanteen
tiedoksi ja kasittelee tilinpaatoksen 24.3.2020 kokouksessaan.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.
Tasekirja

Kunnan tasekirja sisaltaa toimintakertomuksen,
tilinpaatoslaskelmat, liitetiedot, luettelot ja selvitykset seka
allekirjoituksen ja tilinpaatésmerkinnan.

Toimintakertomus:

Toimintakertomus jakaantuu toiminnan ja talouden
kokonaistarkasteluun ja talousarvion toteutumisvertailuun.
Toimintakertomuksen erityisena tehtdvana on selvittaa valtuuston
talousarviossa hyvaksymien toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumista kunnassa ja kuntakonsernissa.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

§ 87 10.03.2020
§ 99 24.03.2020

Talousarvion toteutumisvertailu on siten olennainen osa
toimintakertomusta. Kunnanhallituksen on
toimintakertomuksessa tai sen antamisen yhteydessa tehtava
esitys tilikauden tuloksen kasittelysta seka talouden
tasapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi (KuntaL 115 §).

Hyvaksytty talousarvio on laadittu organisaatiorakenteen
mukaisesti ja toimintakatteet ovat sitovat toiminta-alueittain ja
investointien maararaha on kokonaissummana sitova.

Valtuuston 17.12.2018 § 52 hyvaksyman talousarvion
toimintakate oli -58 529 288 euroa. Lisdksi valtuusto hyvaksyi
14.3.2019 tekninen ja ymparistdtoimen toiminta-alueelle

750 000 euron lisamaararahan ja 14.11.2019 40 000 euron
lismaararahan. Valtuusto myonsi 14.11.2019 Oulunkaaren
sosiaali- ja terveyspalvelujen yhteistoiminta-alueelle
lisdmaararahaa ja ylitysoikeutta yhteensa 1 096 000
euroa.Talousarviomuutosten jalkeinen toimintakate on -60 415
288 euroa. Kayttétalouden toimintakate muodostui -60 523 992
euron suuruiseksi ja ylittyi muutosbudjettiin nahden 108 704
euroa.

Toimintakatteen toteumat voimassa olevaan muutosbudijettiin
nahden toiminta-alueittain:

Hallintotoiminta:

Toimintakate toteutui 100,4 % -4 221 805 €
- ylitys 16 363 €
- katetaan kehittamisrahastosta 387 900 €
Toimintakate rahastomuutoksen jalkeen -3 833905 €

Sivistys- ja ymparistétoiminta:

Toimintakate toteutui 98,4 % -16 935 152 €
- alitus 279 811 €
Tekninen ja ymparistétoiminta:

Toimintakate toteutui 105,8 % -650 124 €
- ylitys 35389 €
Kaupungin yhteistoiminta:

Toimintakate toteutui 100,9 % -38716 912 €
- ylitys 336 764 €

Kaupungin yhteistoimintaa sisaltyy Oulunkaaren
yhteistoiminta-alue (sote), joka ylitti alkuperaisen talousarvion
yhteensa 1 653 835 €. Osaon alijadmalasku oli 128 662 €.

Koko kaupungin osalta valtuuston 17.12.2018 hyvaksymassa
2019 talousarviossa vuosikatetavoite oli 2 824 670 euroa ja
valtuuston hyvaksymien talousarviomuutosten jalkeen 938 670
euroa. Vuosikatetavoite alittui ja vuosikate muodostui -384 510

euron suuruiseksi. Vuosikate huonone muutettuun talousarvioon

nahden 1 323 180 euroa. Vuosikatetta heikensivat seka

Poytakirjantarkastajat:

194



PUDASJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 6/2020

Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

§ 87 10.03.2020
§ 99 24.03.2020

lisamaararahat ja ylitykset (Oulunkaari 1 653 835 € ja tekninen ja
ymparistotoiminta 790 000 €), etta verotulojen huomattavasti
arvioitua heikompi kertyma (1 274 032 €), joka johtui
tulorekisterin kayttéonoton ongelmista ja verokorttimuutoksesta.
Valtionosuuksia kertyi hieman arvioitua enemman (442 603 €) ja
rahoitustuottoja arvioitua vdhemman (383 047 €).

Tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja tase
Tuloslaskelma

Tuloslaskelmassa vuosikate oli -384 510 euroa, kun se vuonna
2018 oli -990 477 euroa. Tilikauden tulos on -4 030 631 euroa
(vuonna 2018 -4 665 871 euroa) ja tilikauden alijaama -3 539 468
euroa (vuonna 2018 alijagama -4 120 191 euroa).

Rahoituslaskelma

Rahoituslaskelmassa rahavarojen muutos on -519 967 euroa
(vuonna 2018 365 927 €). Talousarviolainaa nostettiin 6 000 000
euroa (vuonna 2018 4 500 000 €). Talousarviolainoja lyhennettiin
-2 908 331 eurolla (vuonna 2018 -2 508 331 eurolla).
Lyhytaikaisten lainojen muutos oli 3 764 437 € kun se vuonna
2018 oli 1 481 432 €.

Tase

Taseen loppusumma on 95 603 878 euroa (vuonna 2018 90 871
916 €). Taseen oma paaoma on 50 485 144 euroa (vuonna 2018
54 412 512 €). Edellisten tilikausien ylijadma on 6 098 621 euroa.
Tilikauden alijagma 31.12.2019 on yhteensa -3 539 468 euroa.
Omavaraisuusaste on 54,4 % (vuonna 2018 61,7 %).

Kuntakonserni

Konsernista laadittiin vuoden 2019 tilinpaatoksessa
tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja tase.

Tuloslaskelma

Tuloslaskelmassa konsernin vuosikate on 2 663 174 euroa
(vuonna 2018 902 714 euroa). Tilikauden tulos on -3 694 412
euroa (vuonna 2018 -4 666 704 €) ja tilikauden alijaama -3 285
111 euroa (vuonna 2018 alijgdma -4 041 004 €).

Rahoituslaskelma

Rahoituslaskelmassa rahavarojen lisdantyminen on -1 797 974
euroa (vuonna 2018 70 460 €). Talousarviolainaa nostettiin 9 640
786 euroa (vuonna 2018 10 131 963 €). Talousarviolainoja
lyhennettiin -4 589 059 eurolla (vuonna 2018 -6 065 708 eurolla)
ja lyhytaikaiset lainat kasvoivat 3 038 718 eurolla (vuonna 2018

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

§ 87 10.03.2020
§ 99 24.03.2020

kasvoivat 1 460 225 eurolla).
Tase

Taseen loppusumma on 138 953 075 euroa (vuonna 2018 131
763 311 €). Taseen oma paaoma on 54 357 953 euroa (vuonna
2018 57 432 819 €). Edellisten tilikausien ja tilikauden ylijagdma
on yhteensa 5 163 601 euroa. Konsernin omavaraisuusaste on
40,0 % (vuonna 2018 44,5 %).

Liitteena n:0 1/24.3.2020 on tasekirja vuodelta 2019 (sailytetdan
poytakirjasta erillisena).

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Kaupunginhallitus allekirjoittaa tilinpaatoksen vuodelta 2019 (liite
n:o 1/24.3.2020) Kuntalain 113 §:n mukaisesti ja jattda sen
tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tasekirja 2019 sailytetaan
poytakirjasta erillisena.

Kaupunginhallitus oikeuttaa laskentatoimen tekemaan
tilinpaatdkseen pienia teknisia muutoksia, mikali niita
tilintarkastuksen yhteydessa havaitaan.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Merkitaan pdoytakirjaan, etta tekninen johtaja Eero Talala ja
opetus- ja sivistysjohtaja Juha Holappa esittelivat asiaa
kokouksessa.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus

§ 100 24.03.2020

Tilinpaatoés 2019/Tilikauden tuloksen kasittely

1102/02.06.01.03/2020

KH 24.03.2020 § 100

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

Kuntalain 115 §:n mukaan kaupunginhallituksen on
toimintakertomuksessa tai sen antamisen yhteydessa tehtava
esitys tilikauden tuloksen kasittelya ja talouden tasapainottamista
koskeviksi toimenpiteiksi.

Vuoden 2019 tuloslaskelma osoittaa -384 510 euron vuosikatetta.
Suunnitelman mukaiset poistot ovat -3 646 121 euroa.

Edelld mainittujen kirjausten jalkeen tilikauden tulos on
-4 030 631 euroa.

Tilikauden tuloksen kasittelyerina on tuloutettu poistoeroa
103 263 euroa ja rahaston kayttéa 387 900 euroa. Tuloksen
kasittelyerien jalkeen tilikauden alijgdmaksi muodostuu -3 539
468 euroa.

Esityslistan mukana toimitetaan
tilinpaatdkseen/toimintakertomukseen sisaltyvat tuloslaskelma,
rahoituslaskelma ja tase.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Kaupunginhallitus hyvaksyy tilikauden tuloksen, joka on ennen
tuloksenkasittelyeria -4 030 631 euroa. Tuloksen kasittelyerina
tuloutetaan poistoeroa 103 263 euroa ja rahaston kayttéa 387
900 euroa. Tilikauden tuloksen kasittelyerien jalkeen vuoden
2019 tulos osoittaa -3 539 468 euron alijaamaa. Alijagama -3 539
468 euroa siirretdan yli/alijgamatilille. Yli/alijagadmatililla on
edellisten tilikausien ylijadma 6 098 621 euroa. Yli/alijagamatilin
ylijgdmaksi muodostuu 2 559 153 € euroa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus §75 26.02.2019
Kaupunginhallitus § 101 24.03.2020

Kayttdésuunnitelman toteutuminen vuonna 2019
577/02.02.00/2018

KH 26.02.2019 § 75
Hallintosaanndén mukaisesti valtuusto hyvaksyy talousarviossa
toiminta-alueille tehtavakohtaiset ja hankekohtaiset
toimintatavoitteet, maararahat ja tuloarvion. Valtuusto hyvaksyi
vuoden 2019 talousarvion kokouksessaan 17.12.2018 § 52.

Pudasjarven kaupungin hallintosdannén 58 §:n mukaan
toiminta-aluejohtajat paattavat toiminta-alueen talousarvion
taytantédnpanosta kaupunginhallituksen talousarvion
taytantdédnpano-ohjeistuksen mukaisesti ja laativat
kayttdsuunnitelman. Kaupunginhallitus hyvaksyy lopulliset
kayttésuunnitelmat.

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt talousarvion
taytantédénpano-ohjeen 15.1.2019 § 17.

Toiminta-alueitten kayttdsuunnitelmat ovat esityslistan liitteena
8/26.2.2019.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Kaupunginjohtajan esitys:
Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya toiminta-alueitten
kayttdsunnitelmat liitteen 8/26.2.2019 mukaisena.

Paatos: Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti ja ohjeisti,
etta seurannassa kiinnitetaan huomiota arviointimittareihin.

KH 24.03.2020 § 101 Kaupunginhallitus hyvaksyi 26.2.2019 § 75 toiminta-alueitten
laatimat kayttésuunnitelmat vuodelle 2019.

Vuoden 2019 toiminta-alueitten kayttdsuunnitelman toteutuminen
esitetaan liitteessa 2/24.3.2020.

Kaupunginjohtajan esitys:
Kaupunginhallitus
1) hyvaksyy toiminta-alueitten kayttdsuunnitelman toteutumisen
vuodelta 2019 (liite 2/24.3.2020); ja
2) saattaa toiminta-alueitten kayttdsuunnitelman toteutumisen
valtuustolle tiedoksi.

Paatos: Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajat: | | |
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Oikaisuvaatimus/Lausunto Pudasjarven vastaanottokeskuksen lakkauttamisesta

1081/04.03.00/2020

KH 25.02.2020 § 64

Kaupunginjohtajan esitys:

Maahanmuuttovirasto on toimittanut 18.2.2020 kaupungille
seuraavan sisaltdisen lausuntopyynnon (MIGDno-2020-278)
Pudasjarven vastaanottokeskuksen lakkauttamisesta:

"Maahanmuuttovirasto on aloittanut Oulun vastaanottokeskuksen
alaisen Pudasjarven vastaanottokeskuksen lakkauttamisen
suunnittelun.

Lakkautusperusteena on tuotannolliset ja taloudelliset syyt,
johtuen virastolle osoitettujen maararahojen supistumisesta ja
sen aiheuttamasta laskeneesta henkildstdokehityksesta.

Suunniteltu toimenpide on osa Maahanmuuttovirastossa syksylla
2019 kaynnistynytta viraston koko toiminnan lapaisevaa
toiminnan sopeuttamista vuodelle 2020 kaytettavissa olevien
resurssien puitteisiin. Toimenpiteilla tavoitellaan viraston tasolla
yhteensa noin 140 henkildon vahennysta ja yhteensa 6,5 M€
kustannussaastdja vuoden 2019 tasoon verrattuna.

Maahanmuuttovirasto on informoinut asiasta paikan paalla
5.2.2020 Oulun ja Pudasjarven vastaanottokeskusten henkilost6a
ja Pudasjarven kaupunginjohtajaa ja lisaksi 10.2.2020
Pudasjarven kaupunginhallitusta.

Asia on ollut valtionvarainministerion alueellistamisen
koordinoimistyéryhman (AKR) kasittelyssa 12.2.2020. Asia
jatettiin poydalle ja Maahanmuuttovirastoa velvoitettiin
hankkimaan Pudasjarven kaupungin ja Pohjois-Pohjanmaan
maakuntaliiton lausunnot asiasta alueellistamisen
koordinaatioryhman kayttéon."

Maahanmuuttovirasto pyytaa lausuntoa perjantaihin 28.2.2020
mennessa. Lausunnot tulee toimittaa ensisijaisesti sahkdisesti
osoitteeseen migri@migri.fi tai vaihtoehtoisesti postiosoitteeseen
PL 10, 00086 Maahanmuuttovirasto.

Esityslistan oheismateriaalina on valtiovarainministerion
alueellistamisen koordinaatiotydryhman kaytossa ollut
taustamuistio.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Kaupunginhallitus kasittelee Maahanmuuttovirastolle annettavaa
lausuntoa kokouksessa.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 64 25.02.2020
Kaupunginhallitus § 85 10.03.2020
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Kaupunginhallituksen kasittely:

Paatos:

KH 10.03.2020 § 85

Kaupunginjohtaja esitteli kaupunginhallitukselle valmistellun
lausunnon. Keskustelun kuluessa Mirka Vayrynen esitti, etta
lausunto hylataan, eika sita Iahetetd eteenpain. Tuula Kuukasjarvi
kannatti Vayrysen esitysta.

Keskustelun lopuksi puheenjohtaja totesi, etta oli tehty
kaupunginjohtajan esityksesta poikkeava kannatettu esitys, joten
asia oli ratkaistava aanestykselld. Puheenjohtaja esitti
aanestysjarjestykseksi, ettd kaupunginjohtajan esitys on "jaa" ja

Vayrysen esitys on "ei".

Suoritettiin nimenhuutodanestys, jossa annettiin yhteensa 9
aanta: Jaa-aania 7 (Térmanen, Riekki, Kouva, Lantto,
Ronkainen, Talala, Tihinen A), ei-aania 2 ( Vayrynen,
Kuukasjarvi).

Puheenjohtaja totesi, ettéd kaupunginhallituksen paatdkseksi tuli
kaupunginjohtajan esitys.

Kaupunginhallitus kasitteli Maahanmuuttovirastolle annettavaa
lausuntoa kokouksessa ja paatti antaa liitteend n:o 1 olevan
lausunnon.

Merkitdan pdytékirjaan, ettd Mirka Vayrynen ja Tuula Kuukasjarvi
jattivat paatdkseen suullisesti eriavan mielipiteensa.

Tuula Kuukasjarvi ja Mirka Vayrynen ovat jattaneet
oikaisuvaatimuksen Pudasjarven kaupunginhallituksen 25.2.2020
paatokseen § 64 Lausunto Pudasjarven vastaanottokeskuksen
lakkauttamisesta.

"Oikaisuvaatimus: ylla eritelty paatés on kumottava ja sen
litteena oleva lausunto on mitatditava menettelyvirheiden vuoksi,
paatds lausunnon mitatdimisesta on viipymatta saatettava
tiedoksi Migrille. Lausuntoa ei tule kayttdd Pudasjarven
vastaanottokeskuksen lakkauttamista koskevan asian
kasittelyssa, eika se saa vaikuttaa paatdéksentekoon ko. asiassa.

Perustelut

Viranomaisen laatiman asiakirjan julkiseksi tulosta saadetaan
julkisuuslain 6 §:ssd. Muun muassa toimielimen (esimerkiksi
kaupunginhallitus) pdytakirja on julkinen, kun se on allekirjoitettu
ja tarkastettu. Paatoksen katsotaan syntyneen vasta, kun
poytakirja on tarkastettu, jonka jalkeen myos taytantédnpano on
mahdollista.

Poytakirjantarkastajat:
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Menettelyvirhe aiheutuu yleensa siita, etta viranomainen ei
noudata hallintoasian kasittelya varten saadettyja
menettelysddnnoksia, paatdksenteossa vaadittavaa muotoa tai
yleensa toimintatapaa koskevia vaatimuksia. Menettelyvirhe
aiheuttaa tavallisesti sen, etta paatdés kumotaan ja mitatdidaan.

Kokouksessa kasiteltya asiaa uutisoi kokousta seuraavana
paivana (26.2.2020) mm. YLE Uutiset Oulu klo 6.30
radioldhetyksessaan seka lausunnon sisaltda nettisivuillaan klo
7.59 julkaistussa uutisessa. Lausunnon sisallosta uutisoi myds
paikallislehti nettisivuillaan, joka julkaistiin 26.2 klo 12.30.
Kokouksessa kasitelty asiakohta lausuntoineen on annettu
julkisuuteen, ennen kuin poytékirjaa on toimitettu puheenjohtajille
(26.2.2020 klo 9.22) saati, etta sita olisi tarkastettu tai edes
asetettu nahtaville Pudasjarven kaupungin virallisella
ilmoituskanavalla, eli kaupungin nettisivuilla. P&atés on
taytantdédnpanokelpoinen vasta, kun paatds on saanut
lainvoiman. Asiakohta ei taman vuoksi ole ollut mydskaan
taytantdonpanokelpoinen. Kyseessa on virheellinen
menettelytapa, joten paatds liitteinen tulee mitatdida.

Sen liséksi, ettd asian tuominen julkisuuteen ennen kuin asia oli
julkinen, lainvoimainen, saati toimeenpanokelpoinen, tapahtui
laadinnassa merkittava virhe. Kokouksen aikana asiakohtaa
kasiteltdessa alkuperaiseen lausuntoehdotukseen (liite 1), tehtiin
pienia muutoksia yksittaisten sanojen, sanamuotojen,
lauserakenteiden ja kappaleiden jarjestyksen osalta, kuitenkin
niin, ettd asiasisaltd pysyi alkuperaisen lausuntoehdotuksen
kanssa yhtenevaisena.

Menettelyvirhe lausunnon laatimisen osalta tapahtui, kun
kokouksen loputtua lausuntoon tehtiin muutaman henkilén
toimesta muutoksia. Kokouksen aikana ei sovittu tai paatetty,
eika nain ollen myoskaan poytakirjaan kirjattu, ettéd kenellakaan
olisi valtuuksia muuttaa tai tehda lisdyksia lausuntoon kokouksen
jalkeen (liite 2 ja 3). Nain kuitenkin toimittiin ja senkin vuoksi
lausunto tulee mitatoida.

Kaupunginhallituksen kokouspoytakirja on julkaistu kaupungin
nettisivuilla aamupaivalla 28.2.2020.

Lainkohdat: Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta
21.5.1999/621, 5§, 6§, Hallintolaki, 1§, 2§,50§"

Muutoksenhaun kohteena voivat yleensa olla kunnan
virnaomaisen lopulliset paatokset. Valmistelua tai
taytantédnpanoa koskeviin paatoksiin ei voi hakea muutosta.
Kunnan viranomaisen esitykset ja lausunnot toiselle
viranoamiselle ovat yleensa valmistelupaatoksia. Kuntalain 136
§:n mukaan paatdksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantéonpanoa, ei saa tehda oikaisuvaatimusta.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginjohtajan esitys:

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Kaupunginhallitus paattaa jattaa oikaisuvaatimuksen tutkimatta,
koska asia ei ole valituskelpoinen.

Kaupunginhallituksen kasittely:

Paatos:

KH 24.03.2020 § 102

Kaupunginjohtajan esitys:

Mirka Vayrynen esitti, ettd oikaisuvaatimus tutkitaan kasittelyssa
tapahtuneen muotovirheen vuoksi. Tuula Kuukasjarvi kannatti
esitysta. Puheenjohtaja totesi, koska asia ei ole valituskelpoinen,
hallitus ei voi kannatetusta esityksesta huolimatta kasitella
oikaisuvaatimusta.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan esityksen.

Hallintolain 50 §:n mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen
paatdksensa ja ratkaista asian uudelleen, jos kasittelyssa on
tapahtunut menettelyvirhe.

Kaupunginhallituksen kokouksessa 10.3.2020 asian kasittelyssa
on ollut mukana esteellisia henkilbita. Oikaisuvaatimuksen tekijat
Mirka Vayrynen ja Tuula Kuukasjarvi ovat asianosaisia ja he
osallistuivat asian kasittelyyn..

Kaupunginhallituksen paatos 10.3.2020 § 85 poistetaan
hallintolain 50 §:n perusteella asian kasittelyssa tapahtuneen
menettelyvirheen vuoksi. Kaupunginhallitus kasittelee asian
uudelleen.

Kaupunginhallitus jattaa oikaisuvaatimuksen tutkimatta, koska
asia ei ole valituskelpoinen.

Kaupunginhallituksen kasittely:

Paatos:

Keskustelun kuluessa Antti Niemitalo esitti, etta oikaisuvaatimus
tulee tutkia. Esitys ei saanut kannatusta.

Keskustelun lopuksi puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginjohtajan
pohjaesitykseen ei ole tehty kannatettua esitysta, joten
kaupunginjohtajan esitys tulee paatdkseksi.

Kaupunginhallitus jatti oikaisuvaatimuksen tutkimatta, koska asia
ei ole valituskelpoinen.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Teknisen johtajan virka
1038/01.01.04.00/2020

KH 10.02.2020 § 49

§ 49 10.02.2020
§ 103 24.03.2020

Eero Talala on toimittanut 23.1.2020 paivatylla kirjeella
irtisanoutumisilmoituksen teknisen johtajan virasta:

"Pyydén eroa teknisen johtajan virasta 1.4.2021 alkaen, jolloin
jaén eldkkeelle. Piddn ennen viran paattymisté pitdmattémat
sdéstbvapaat ja kertyneet kesélomat.

Kunnioittavasti

Eero Talala
tekninen johtaja"

Eero Talala on ilmoittanut jaavansa pitamaan saastévapaita ja
vuosilomia elokuussa 2020.

Pudasjarven kaupungin hallintosdannén 38 §:n mukaan viran tai
virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta
paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta
paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa haettavaksi kaupunginhallitus.

Hallintosaannén § 39 mukaan valtuusto valitsee
toiminta-aluejohtajat: hallintojohtajan, opetus- ja sivistysjohtajan
ja teknisen johtajan.

Tekninen johtaja toimii tekninen ja ymparistotoiminta-alueen
toiminta-alueen johtajana, joten viran tayttoprosessi tulee
kaynnistaa. Virka julistetaan haettavaksi toistaiseksi 1.4.2021
alkaen siten, etta virka taytetdan maaraaikaisena sijaisena
31.3.2021 saakka.

Hallintosdanndén § 37 mukaan kelpoisuusvaatimuksista paatetaan
virkaa perustettaessa. Kun kelpoisuusvaatimuksia ei ole sdadetty
lailla tai asetuksella, kunnan toimivaltainen viranomainen
harkitsee viran tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset
virkaa perustettaessa tai erillisella paatoksella.

Kaupunginhallitus maaritelee viran kelpoisuusvaatimukset seka
muut edellytykset seuraavasti:

Teknisen johtajan viran kelpoisuusehtona on virkaan soveltuva
teknisen alan korkeakoulu- tai opistoasteen tutkinto ja kokemusta
johtamistehtavistad seka aiempi tydkokemus toimialan tehtavissa.
Tehtavan hoitaminen edellyttdd rakennusalan toimialan
tuntemusta sekd nakemysta koko toimialan palveluiden
kehittamisesta. Eduksi katsotaan kunnallisalan tuntemus.

Tekninen johtaja toimii tekninen ja ymparistétoimen

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

KH 24.03.2020 § 103

§ 49 10.02.2020
§ 103 24.03.2020

toiminta-alueen johtajana, on johtoryhman jasen ja vastaa
toimialan johtamisesta, kehittdmisesta, rakentamis- ja
rakennuttamistehtavista, tilapalveluista, ruokahuollon palveluista
sekd maankayton ja kaavoituksen valmistelutehtavista. Tekninen
johtaja toimii elinymparistdvaliokunnan vastuuviranhaltijana seka
vastaa valmius- ja varautumissuunnittelusta.

Arvostamme hyvia johtamis-, viestinta- ja vuorovaikutustaitoja,
kehittdmismydnteista toimintatapaa, kdytannén kokemusta

projektien lapiviemisesta ja kunnallistekniikan rakentamisesta,
julkisista hankinnoista seka kunnallishallinnosta ja —taloudesta.

Pudasjarven valtuustolle osoitetut hakemukset ansioluetteloineen
tulee toimittaa 9.3.2020 klo 15:00 mennessa ensisijaisesti
sahkdisesti osoitteessa www. kuntarekry.fi, postitse osoitteeseen
Pudasjarven kaupunki, PL 10, 93101 Pudasjarvi.

Viran taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
Virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava
hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Kaupunginhallitus

1) paattaa myontaa Eero Talalalle eron teknisen johtajan virasta
1.4.2021 alkaen ja kiittdd Pudasjarven kaupungin eteen
tehdysta tyosta;

2) paattaa julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi
toistaiseksi 1.4.2021 alkaen siten, etta virka taytetaan
maaraaikaisena sijaisena 31.3.2021 saakka.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Merkitaan poytakirjaan, etta Reijo Talala ilmoitti esteellisyytensa
hallintolain 28 §:n osallisuusjaavi (laheinen asianosainen)
perusteella ja han poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn
ajaksi.

Teknisen johtajan virka on ollut haettavana ajalla
12.2.2020-9.3.2020 klo 15.00 saakka.

Hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekryssa, Te-toimen sivustolla
seka sanomalehti Kalevassa ja Lapin kansassa.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginjohtajan esitys:

§ 49 10.02.2020
§ 103 24.03.2020

"TEKNISEN JOHTAJAN VIRKA

Pudasjarven kaupungin tekninen- ja ymparistétoiminnan
toiminta-alueella on haettavana vakinaisesti taytettava teknisen
johtajan virka. Tehtava alkaa 1.6.2020 tai sopimuksen mukaan.
Viranhaltija valitaan toistaiseksi voimassa olevaan
virkasuhteeseen siten, etta tehtava on ensin maaraaikainen
(sijainen) 31.3.2021 saakka.

Tekninen johtaja toimii tekninen ja ymparistétoimen
toiminta-alueen johtajana, on johtoryhman jasen ja vastaa
toimialan johtamisesta, kehittdmisesta, rakentamis- ja
rakennuttamistehtavista, tilapalveluista, ruokahuollon palveluista
sekd maankaytdn ja kaavoituksen valmistelutehtavista. Tekninen
johtaja toimii elinymparistovaliokunnan vastuuviranhaltijana seka
vastaa valmius- ja varautumissuunnittelusta.

Viran kelpoisuusehtona on virkaan soveltuva teknisen alan
korkeakoulu- tai opistoasteen tutkinto ja kokemusta
johtamistehtavista seka aiempi tydkokemus toimialan tehtavissa.
Tehtavan hoitaminen edellyttdd rakennusalan toimialan
tuntemusta seka nakemysta koko toimialan palveluiden
kehittdmisesta. Eduksi katsotaan kunnallisalan tuntemus.

Arvostamme hyvia johtamis-, viestinta- ja vuorovaikutustaitoja,
kehittdmismydnteista toimintatapaa, kdytannén kokemusta

projektien lapiviemisesta ja kunnallistekniikan rakentamisesta,
julkisista hankinnoista seka kunnallishallinnosta ja -taloudesta.

Viran taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
Virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan.

Hakijalla on mahdollisuus esittdd oma palkkatoivomuksensa.

Pudasjarven valtuustolle osoitetut hakemukset ansioluetteloineen
tulee toimittaa 9.3.2020 klo 15.00 mennessa ensisijaisesti
sahkoisessa osoitteessa www. kuntarekry.fi, postitse
osoitteeseen Pudasjarven kaupunki, PL 10, 93101 Pudasjarvi"

Maardaikaan mennessa saapui 11 hakemusta, joista yksi hakija
on ilmoittanut 20.3.2020 hakemuksensa perumisesta. Yhteenveto
hakijoista on esityslistan oheismateriaalina

Kaupungin hallintosdannon 39 §:n mukaan valtuusto valitsee
toiminta-aluejohtajat.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Kaupunginhallitus paattaa teknisen johtajan viran jatkotoimista.

Poytakirjantarkastajat:
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Paatos:

§ 49 10.02.2020
§ 103 24.03.2020

Kaupunginhallitus paatti laittaa teknisen johtajan viran uudelleen
haettavaksi. Virkaa aiemmin hakeneet otetaan hakuprosessissa
huomioon.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 11 14.01.2020
Kaupunginhallitus § 61 25.02.2020
Kaupunginhallitus § 104 24.03.2020

Kiinteistopaallikdn virka
980/01.01.00.03/2019

KH 10.12.2019 § 350

Pudasjarven kaupungilla on meneillaan isoja rakennushankkeita,
muun muassa kuntahistorian suurin elinkaarimallilla ja
leasing-rahoituksella toteutettava Hyvan Olon keskus. Myds
muita kesken olevia tai suunnittelupdydalla olevia investointeja on
meneillddn seka kaupungin etta tytaryhtididen puolella. Lisaksi
kaupungin taloutta ja toimintaa rasittaa edelleen kaytosta
poistuva rakennuskanta ja siihen liittyvat jarjestelyt.
Kiinteistopaallikdn virkaa hoitava Kari Rissanen on aikeissa jaada
virastaan elakkeelle alkuvuodesta 2021 kuitenkin niin, etta
kaytanndssa han jaisi lomalle jo syksylla 2020.

Kaupunginhallitus on paattanyt 22.10.2019 § 299, etta vakinaisia
tehtavien ja virkojen tayttamisia tulee valttaa talousohjelman
valmistumiseen saakka. Talousarvio 2020 ja toiminta- ja
taloussuunnitelma 2021-2022 on linjattu henkildstokuluihin
vaikuttavat toimenpiteet vuonna 2020. Linjauksen mukaan
kaupungilla olevan kaytdnnén mukaan avoimiksi tulevat virat ja
toimet edellyttavat aina esimiehiltd henkilostoselvitysta
Selvityksessa tulee selvittdd vapautuvan tehtéavan tarpeellisuus ja
tarkoituksenmukaisuus ja viran tai toimen muuttaminen
paremmin palvelutarpeita vastaavaksi.

Kaupungin isot rakennushankkeet,kaytdsta poistuva
rakennuskanta ja siihen liittyvat jarjestelyt seka kaytdéssa olevan
kiinteistdkannan hyva hallinta edellyttavat jatkossakin
kiinteistdpaallikdn resurssia. Kiinteistdpaallikdn viran tayttdminen
nahdaan tarpeellisena ja tarkoituksenmukaisena.

Kiinteistopaallikdn kanssa on kayty keskusteluja hyvassa
yhteisymmarryksessa siita, etta viran tayttdminen vakinaisesti
mahdollistettaisiin jo alkuvuodesta 2020. Kaytannodssa tama
onnistuisi niin, ettd hanet siirretdan hoitamaan maaraaikaisen
projektipaallikdn tehtavaa nykyisin tyd- ja palkkausehdoin
kesakuun loppuun 2021 asti, kuitenkin enintdan elakoitymiseensa
saakka. Vastuualueina projektipaallikdlla olisivat kaupungin
meneilldaan olevat ja suunnitellut rakennushankkeet. Paaosa
tydpanoksesta kohdistuisi Hyvan Olon keskuksen hankkeeseen,
jonka rakennusvaiheen kustannuksiin voitaisiin myos tdma osa
palkkakustannuksista kohdistaa.

Kaupunginhallituksen tehtya ylla kuvatun sisaltdisen paatdoksen
nykyisen viranhaltijan siirtdmisesta maaraaikaiseen
projektipaallikdn tehtavaan, kiinteistépaallikkd voisi irtisanoutua
virastaan siirtyakseen hoitamaan kyseista tehtavaa. Taman
jalkeen kaupunginhallitus voi laittaa viran julkiseen hakuun ja
tayttaa jo kevaan 2020 aikana. Uusi kiinteistopaallikkd voisi

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 350 10.12.2019
Kaupunginhallitus § 11 14.01.2020
Kaupunginhallitus § 61 25.02.2020
Kaupunginhallitus § 104 24.03.2020

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

KH 14.01.2020 § 11

perehtya tehtavaansa osin pitkdan virkaa hoitaneen edeltajansa
opastuksella. Nain myds varmistettaisiin tarkeiden hankkeiden
etenemisen jatkuvuus.

Pudasjarven kaupungin hallintosaannén § 38 mukaan viran
julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen. Hallintosdannén § 39 mukaan kaupunginhallitus
valitsee pykalaan merkityt johtavat viranhaltijat/esimiehet
vakinaisiin virkoihin ja toimiin, kuten Kiinteistopaallikon.

Hallintosdanndén § 37 mukaan kelpoisuusvaatimuksista paatetaan
virkaa perustettaessa. Kun kelpoisuusvaatimuksia ei ole sdadetty
lailla tai asetuksella, kunnan toimivaltainen viranomainen
harkitsee viran tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset
virkaa perustettaessa tai erillisella paatoksella.

Tarkemmat kiinteistopaallikon viran kelpoisuusvaatimukset
maaritellaan erikseen kaupunginhallituksen paattaessa
kiinteistopaallikon virantaytosta.

Asian on valmistellut kaupunginjohtaja Tomi Timonen, puh. 050
454 8230.

Kaupunginhallitus paattaa:

1) Kiinteistopaallikdn viranhoitoon liittyvana jarjestelyna siirtaa
suostumuksellaan nykyinen viranhaltija Kari Rissanen
maaraaikaiseen projektipaallikdén tehtavaan nykyisin tyo- ja
palkkaehdoin enintdan kesakuun 2021 loppuun saakka.

2) Kaupunginhallitukselle tuodaan tammikuussa Kari Rissasen
irtisanoutumisen jalkeen kiinteistépaallikon virantayttd
erikseen paatettavaksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Kiinteistopaallikkd Kari Rissanen on 9.1.2020 paivatylla
kirjeellaan ilmoittanut pyytavansa eroa kiinteistopaallikon virasta
siitd ajankohdasta lahtien, jolloin uusi kiinteistopaallikkd ottaa
viran vastaan, ehdolla, ettd saa jatkaa kaupunginhallituksen
paatdoksen mukaisesti maaraaikaisessa projektipaallikon
tehtavassa nykyisin irtisanomishetkella olevin tyo- ja
palkkaehdoin enintdan 30.6.2021 saakka.

Kiinteistopaallikdn virka on tarpeen irtisanoutumisen myota
julistaa haettavaksi vakinaisesti taytettavaksi. Kiinteistopaallikon
viran nykyisena kelpoisuusehtona on ammattikorkeakoulussa
suoritettu insindérin (AMK) tutkinto, rakennusmestari (AMK)
tutkinto taikka teknisen koulun talonrakennus osastolla suoritettu
teknikon tutkinto ja perehtyneisyytta talonrakennustekniikassa.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 350 10.12.2019
Kaupunginhallitus § 11 14.01.2020
Kaupunginhallitus § 61 25.02.2020
Kaupunginhallitus § 104 24.03.2020

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

KH 25.02.2020 § 61

Eduksi katsotaan kiinteistdalan kokemus ja tuntemus.

Hallintosdaannon § 37 mukaan kelpoisuusvaatimuksista paatetaan
virkaa perustettaessa. Kun kelpoisuusvaatimuksia ei ole saadetty
lailla tai asetuksella, kunnan toimivaltainen viranomainen
harkitsee viran tarkoituksenmukaiset kelpoisuusvaatimukset
virkaa perustettaessa tai erillisella paatoksella.

Kaupunginhallitus maarittelee viran kelpoisuusvaatimukset seka
muut edellytykset paattdessaan viran auki julistamisesta
seuraavasti:

Kiinteistopaallikdn viran kelpoisuusehdoksi maaritelldadn soveltuva
teknisen alan korkeakoulututkinto seka perehtyneisyys
talonrakennus/kiinteistotekniikan alalta. Eduksi luetaan kokemus
rakennuttamistehtavista seka julkisista hankinnoista sekd hyvat
yhteisty6- ja vuorovaikutustaidot.

Kiinteistopaallikko vastaa Pudasjarven kaupungin kiinteistdjen
rakennuttamistehtavista, valvonnasta, kunnossapidosta,
yllapidosta, huollosta ja kehittdmisesta. Viranhaltija toimii myds
teknisen johtajan sijaisena.

Viran taytossa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
Virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava
hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan.

Asian on valmistellut kaupunginjohtaja Tomi Timonen, puh. 050
454 8230.

Kaupunginhallitus

1) paattdd myontaa Kari Rissaselle eron kiinteistopaallikén
virasta siitd ajankohdasta lukien, jolloin uusi
kiinteistopaallikko ottaa viran vastaan;

2) hyvaksyy Kari Rissasen jatkamisen maaraaikaisen
projektipaallikdn tehtavassa virkasuhteen paattymishetkella
voimassa olevin tyo- ja palkkaehdoin elakeikansa
tayttymiseen saakka, kuitenkin enintaan 30.6.2021 saakka;
seka

3) paattaa julistaa kiinteistopaallikdn viran haettavaksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Kiinteistopaallikdn virka on ollut haettavana ajalla 21.1.2020
alkaen 18.2.2020 klo 15.00 saakka.

Hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekryssa, Te-toimen sivustoilla
sekd sanomalehti Kalevassa.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 350 10.12.2019
Kaupunginhallitus § 11 14.01.2020
Kaupunginhallitus § 61 25.02.2020
Kaupunginhallitus § 104 24.03.2020

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

"KIINTEISTOPAALLIKON VIRKA

Pudasjarven kaupungin tekninen- ja ymparistotoimen
toiminta-alueella on haettavana vakinaisesti taytettava
Kiinteistopaallikén virka.

Kiinteistopaallikkd vastaa Pudasjarven kaupungin tilapalveluista,
kiinteistdjen kunnossapidosta, rakentamis- ja
rakennuttamistehtavista, valvonnasta, yllapidosta ja huollosta
seka kehittdmisesta. Kiinteistdpaallikkd toimii teknisen johtajan
sijaisena.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on virkaan soveltuva teknisen alan
korkeakoulututkinto seka perehtyneisyys
talonrakennus/kiinteistotekniikan alalta. Eduksi luetaan kokemus
rakennuttamistehtavista seka julkisista hankinnoista.

Arvostamme hyvia yhteistyo-, viestinta- ja vuorovaikutustaitoja
seka kehittamismyonteista toimintatapaa.

Valitun on ennen toimen vastaanottamista esitettava Pudasjarven
kaupungin tydterveyshuollon antama hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan. Palvelussuhteen ehdot ja
palkkaus maaraytyvat Kunnallisen teknisen henkiloston virka- ja
tyéehtosopimuksen mukaan. Hakija voi ilmoittaa oman
palkkatoivomuksen.

Virassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Hakemukset liitteineen tulee jattaa 18.2.2020 klo 15.00
mennessa ensisijaisesti sdhkdiseen jarjestelmaan osoitteessa
www.kuntarekry.fi, postitse osoitteeseen Pudasjarven kaupunki,
PL 10, 93101 Pudasjarvi."

Maaraaikaan mennessa saapui 7 hakemusta. Yhteenveto
hakijoista on esityslistan oheismateriaalina.

Kaupungin hallintosaannén 39 §:n mukaan kaupunginhallitus
valitsee kiinteistopaallikdn.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Kaupunginhallitus paattaa kiinteistépaallikon jatkotoimista.

Kaupunginhallitus paatti kutsua kiinteistdpaallikdn viran
haastatteluun seuraavat hakijat: Mauno Honkanen, Markus
Luukkonen ja Antti Raitio.

Haastattelu jarjestetdan 10.3.2020 klo 9-12 ja
kaupunginhallituksen jasenilla seka puheenjohtajilla on

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 350 10.12.2019
Kaupunginhallitus § 11 14.01.2020
Kaupunginhallitus § 61 25.02.2020
Kaupunginhallitus § 104 24.03.2020

KH 24.03.2020 § 104

Kaupunginjohtajan esitys:

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

mahdollisuus osallistua haastatteluun.

Kiinteistopaallikdn haastattelut on pidetty 10.3.2020.
Haastatteluun osallistui kaupunginhallituksen edustajia seka
kaupunginjohtaja, hallintojohtaja ja tekninen johtaja.

Markus Luukkoselle ja Antti Raitiolle on teetetty
soveltuvuusarvionti.

Koulutuksen, tybkokemuksen, haastattelun ja
soveltuvuusarvioinnin perusteella luodaan kokonaisvertailu
hakijoista. Soveltuvuusarvioinnin tarkempi analyysi saadaan
perjantaina, jonka jalkeen esitys voidaan tehda.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Esitys kaupunginhallitukselle annetaan kokouksessa.

Kaupunginhallitus paattaa haastattelutydryhman yksimielisen
esityksen mukaisesti valita kiinteistopaallikon virkaan Markus
Luukkosen koulutuksensa, tyokokemuksensa, haastattelun ja
soveltuvuusarvioinnin pohjalta tehdyn kokonaisvertailun
perusteella soveltuvimpana hakijana.

Virassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. Hakijan on ennen
viran vastaanottamista esitettava hyvaksytty ladkarintodistus
terveydentilastaan.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajat:

211



PUDASJARVEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 6/2020

Kaupunginhallitus

§ 105 24.03.2020

Paatdsvallan siirtdminen viranhaltijoille normaaliolojen hairidtilanteessa ja poikkeusoloissa

1124/00.01.01.04/2020

KH 24.03.2020 § 105

Kaupunginjohtajan esitys:

Maailman Terveysjarjestdt WHO antoi pandemiajulistuksen
COVID-19-koronavirusinfektiosta 11.3.2020. Taudin etenemisen
hidastamiseksi voidaan muiden toimenpiteiden ohella vahentaa
kokouksia. Yksi keino vahentaa kokouksia on, etta toimielimen
paatosvaltaa delegoidaan edelleen viranhaltijalle. Tama on
mahdollista, jos hallintosdanndssa on siitd maaratty. Delegointi
on mahdollista tehda maaraajaksi tai toistaiseksi, jolloin se
voidaan myos peruuttaa. Delegointia on syyta harkita erityisesti
asioissa, jotka edellyttdvat nopeaa reagointia. Pudasjarven
kaupungin hallintosdgannon 29 §:n mukaan toimielin voi siirtda
sille maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle.
Viranomainen, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enaa
siirtaa toimivaltaa edelleen.

Laki ei tunne hairidtilanteiden erityistoimivaltaa, erityistoimivalta
perustuu Valmiuslain (1552/2011) 12 §:n mukaiseen
normaaliajan yleisvarautumisen velvoitteeseen ja valmiuslain
pykalaan 108, joka koskee kunnan hallintoa valmiuslain voimassa
ollessa. Eritystoimivalta voidaan ottaa kayttéon kunnanhallituksen
paatoksella, mikali kunnassa tai yhteiskunnassa on kasilla sen
tulkitsema hairiétilanne, eli normaalioloissa tapahtuva poikkeava,
odottamaton tai killinen turvallisuustilanteen muutos, joka
aiheuttaa uhkaa yhteiskunnan toimivuudelle ja vaeston
turvallisuudelle. Hairidtilanteet saattavat edellyttaa kunnan
johtamisessa tai palvelutuotannossa normaalioloista poikkeavia
toimenpiteitd. Kunnan velvollisuus on suojella asukkaitaan
hairidtilanteessa ja poikkeusoloissa, joten erityistoimivallan
kayttddnotto ja paatdsvallan valitén delegointi kaupunginjohtajalle
on perusteltua.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Kaupunginhallitus paattaa antaa erityistoimivaltaa viranhaltijoille
normaaliolojen hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa valittomasti
seuraavalla tavalla:

Kaupunginjohtaja kayttaa Pudasjarven kaupungin
hallintosdannén maarittelemasta toimivallasta poiketen
kaupunginhallituksen paatosvaltaa peruspalvelujen turvaamiseksi
ja hairiétilanteen normalisoimiseksi, milloin asia koskee
toimenpiteiden yhteensovittamista eri toimialueiden valilla,
taloudellisten resurssien tai henkildstéresurssien suuntaamista,
tiedottamista tai muuta hairiétilanteen hoitamiseksi valttamatonta
paatosta.

Tama toimivalta otetaan kayttoon Pudasjarven kaupungissa
koronaviruksen aiheuttamassa hairidtilanteessa sen alusta lukien
ja valtioneuvoston maarittelemissa poikkeusoloissa.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus

§ 105 24.03.2020

Paatos:

Kaupunginjohtaja tekee hairiétilanteiden ja poikkeusolojen
aikaiseen toimivaltaansa kuuluvat paatdkset kaupungin
poikkeusolojen johtoryhman jasenen tai kokoukseen osallistuvan
asiantuntijan esityksesta. Paatoksista pidetaan paatdésmuistiota,
jotka raportoidaan valtuustolle sahkopostitse. Erityistoimivallan
lakkaamisesta paattaa kaupunginhallitus erikseen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 106 24.03.2020

Talousohjelman valmistelu
1063/02.01/2020

KH 24.03.2020 § 106 Talousohjelman laatimisesta on paatetty kaupunginhallituksessa
26.11.2019 § 332 ja valtuustossa 12.12.2019 § 60.

Vuoden 2020 talousarviovalmistelun yhteydessa on ilmennyt
tarve kaynnistaa talouden tasapainottamiseen tahtaavan
talousohjelman valmistelu. Kahden viimeisen vuoden aikana
talouden tasapaino on heikentynyt. Kaupungin tulorahoitus ei
kata kulurakennetta, joten on tarpeen tarkastella toiminnan
rakenteita. Oulunkaaren kuntayhtymassa on aloittanut talouden
tasapainottamistyéryhma valmistelemaan esityksia talouden
tasapainottamiseksi.

Talousohjelma koske vuosia 2020-2023. Talousohjelman
lahtokohtana on vuodelle 2020 talousarviossa asetetut 750 000
euron saastotavoitteet. Kuntien erittain haasteellisessa
taloustilanteessa on ehdottoman tarkeaa, etta talousarviossa
pysytaan ja omilla toimenpiteilla asetetut talouden tavoitteet
toteutuvat.

Talousohjelmaa on valmisteltu 24.1.2020 ja 24.2.2020 pidetyissa
valtuustoseminaareissa. Talousohjelman tavoitteiden
I&htokohtana on, etta toimintakate pysyy 58 miljoonan tasossa,
vuosikate on vahintaan 5 miljoonan tasolla ja investointitaso
vakautetaan kestavalle tasolle vuodesta 2023 I&htien. Nain
paastaan tilanteeseen, jolloin kokonaislainamaara lahtee
laskemaan.

Talousohjelmassa tarkastellaan mm. tilojen tehokasta kaytt6a,
henkildstoresurssien kehittamista, hankintoja seka investointeja.
Palvelurakenteita tarkastellaan vastaamaan tiedossa olevia
muutoksia toimintaymparistdssa, kuten vaestén maaran ja
rakenteen kehitysta sekd kunta-alan kehitysta.

Henkiléresurssien kehityksessa tullaan hyédyntamaan
elakoitymista ja tayttdmatta olevien tehtavien tai virkojen
uudelleen jarjestelya. Elakoitymisennusteen mukaan elakeikansa
on saavuttamassa vakinaisesta henkildkunnasta 50 tyontekijaa
vuosien 2020-2024 aikana. Kehittdmistoimenpiteiden yksi tavoite
on henkiléstdomaaran sopeuttaminen tuleviin kuntatydn
palvelurakenteisiin.

Talousohjelman valmistelun on ollut tarkoitus jatkua
valiokunnissa mutta koronaepidemian vuoksi valiokuntien
kokoukset ovat peruttu. Koronavirusepidemian laajentuminen ja
sen aiheuttamat toiminnalliset muutokset ja poikkeusjarjestelyt
kohdistuvat kuntatalouteen useaa vaikutuskanavaa pitkin seka
menoja lisédten, tuloja vahentaen ettd ennustamista vaikeuttaen.
Tamankin johdosta talousohjelman valmistelun taytyy jatkua,
Jotta talousohjelman tavoitteisiin paastaan.

Poytakirjantarkastajat: | | |
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Kaupunginhallitus

§ 106 24.03.2020

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

Kaupunginhallitus kasittelee talousohjelman valmistelutilannetta
kokouksissaan tassa poikkeustilanteessa.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400
949 620.

Kaupunginhallitus kasittelee talousohjelman valmistelutilannetta
ja linjaa ohjelman valmistelua.

Kaupunginhallitus kasitteli talousohjelman valmistelutilannetta ja
linjasi ohjelman jatkovalmistelua.

Merkitaan poytakirjaan, etta tekninen johtaja Eero Talala ja
opetus- ja sivistysjohtaja Juha Holappa esittelivat asiaa
kokouksessa.

Poytakirjantarkastajat:
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Kaupunginhallitus

§ 107 24.03.2020

Henkildston palkanmaksun keskeytys ajalla 31.3.-13.4.2020 ja varautuminen lomautuksiin ja
palkanmaksun keskeytykseen 14.4.2020 |ahtien

1125/01.00.03/2020

KH 24.03.2020 § 107

Suomen hallitus linjasi 16. maaliskuuta 2020 lisatoimenpiteista
koronavirustilanteen hoitamiseksi Suomessa. Linjattujen
toimenpiteiden tarkoituksena on suojata vaestda seka turvata
yhteiskunnan ja talouseldman toiminta. Linjaukset ovat talla
hetkelld voimassa 13. huhtikuuta 2020 asti. Hallitus on todennut
yhteistoiminnassa tasavallan presidentin kanssa, ettd maassa
vallitsee koronavirustilanteen vuoksi poikkeusolot.

Hallitus antoi 17.3.2020 valmiuslain kayttdonotosta asetuksen
eduskunnalle. Valmiuslain (1552/2011) tarkoituksena on
poikkeusoloissa suojata vaestda seka turvata sen toimeentulo,
maan talouselama, yllapitda oikeusjarjestysta, perusoikeuksia ja
ihmisoikeuksia seka turvata valtakunnan alueellinen
koskemattomuus ja itsenaisyys. Laissa maaritellaan valmiuslain
mukaiset poikkeusolot, jollaiseksi katsotaan esimerkiksi
vaikutuksiltaan erityisen vakaavaa suuronnettomuutta vastaava
hyvin laajalle levinnyt tartuntatauti.

Toiminnan ollessa keskeytyneena tydnantaja voi aloittaa myds
lomautusta koskevan valmistelun. (KVTES VIII luku ja VIII luvun
28§ 1 mom.)

Lomautus, vakituinen henkilosto

KVTES VIl luvun 2 § 1 mom. soveltamisohjeen mukaan
tydnantajalla ei ole ilmoitusvelvollisuutta tilanteissa, joissa
tyonteon este johtuu tydsopimuslaissa tarkoitetuissa tapauksista
(TSL 2:12).

Viranhaltijoiden osalta ei ole vastaavaa maaraysta, mika
tarkoittaisi, ettda KVTES:n VIII luvun mukainen ilmoitusaika yksi
kuukausi olisi tassakin tilanteessa kaytossa.

Laissa tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta
kunnassa 15 §:ssa saadetaan siita, missa tilanteissa
yhteistoimintamenettely voi estya. Talldin lomautuksista voidaan
paattaa ilman yhteistoimintamenettelya.

Lomautusilmoitus toimitetaan kuitenkin palkansaajalle, jotta han
voi tarvittaessa toimittaa sen eteenpain tyottdmyyskassalle tai
Kelalle.

Palkanmaksun keskeytys, maaraaikainen ja vakituinen
henkilosto (TSL 2 luku 12 § 2 mom.)

Tydsopimuslain 2 luvun 12 §:n 2 momentin mukaan tyontekijan

Poytakirjantarkastajat:
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§ 107 24.03.2020

ollessa estynyt tekeméasta ty6taan tydpaikkaa kohdanneen
tulipalon, poikkeuksellisen luonnontapahtuman tai muun sen
kaltaisen hanesta tai tydnantajasta riippumattoman syyn vuoksi,
hanelld on oikeus saada palkkansa esteen ajalta, kuitenkin
enintaan 14 paivalta. Neljantoista paivan maaraaika lasketaan
ensisijaisesti tydnteon esteen alkamisesta (esim. 18.3.). Mikali
palkansaajalle jarjestyy esimerkiksi viikoksi t6ita toisessa
tydpisteessa, aika lasketaan taman tyon paattymisesta. Myos
esim. ty6-/virkavapaan paattyessa aika lasketaan siita, jolloin
palkansaajan olisi tullut palata téihin.

Maarays koskee tydnteon estymista tydsopimuksen osapuolista
riippumattomista syista. Maarayksen edellytykset tayttyvat
korona-pandemian johdosta koskien ainakin hallituksen
linjauksen mukaisesti suljettuja yksikoita.

Kunnallisessa viranhaltijalaissa ei ole TSL 2:12.2 mukaista
sdannosta. Tulee huomioida, etta laki kunnallisesta viranhaltijasta
on erityislaki, jossa ei ole otettu huomioon kaikkia
poikkeustilanteita samassa laajuudessa kuin tydsopimuslaissa.
Kunnallisen viranhaltijalain 23 §:n perusteella tydnantajalla on
oikeus muuttaa viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta laajemmin
kuin normaalin tyénjohto-oikeuden perusteella, kun toiminnan
uudelleenjarjestely tai muu perusteltu syy sita edellyttaa.
Lahtdkohtana on toiminnan ja virkatehtavien sopeuttaminen
muuttuviin tilanteisiin, tarpeisiin ja olosuhteisiin. Jarjestelyilla voi
olla vaikutusta palkkaukseen. Mikali tehtavat muuttuvat
olennaisesti, myds palkkausta muutetaan sopimusmaaraysten
mukaisesti, (ks. KVTES Il luku 10 §).

Maaraaikaista henkilostda ei voi lomauttaa, mutta
tydsopimussuhteessa olevaan tydntekijaan voidaan soveltaa TSL
2:12.2 mukaista saannosta.

Tyontekijoita tulee ohjeistaa ilmoittautumaan TE-toimistoon
tyéttdmaksi tydnhakijaksi hyvissa ajoin ennen palkattoman ajan
alkamista. Kyseessa ei ole irtisanominen. Te- toimisto,
tyottdomyyskassat ja Kela tarvitsevat todistuksen tyonantajan
aloittamista toimenpiteista. Todistuksesta tulee ilmeta
paivamaara, josta palkaton aika alkaa.

Yhteistoimintamenettely

Hallitus linjasi 16.3.2020 (valtioneuvoston tiedote 140/2020), etta
koulujen ja oppilaitosten seka kansalaisopistojen ja muun vapaan
sivistystyontilat suljetaan. Lisaksi hallitus linjasi, etta kuntien
museot, teatterit, kulttuuritalot, kirjastot, kirjastoautot,
harrastustilat ja -paikat, uimahallit ja muut urheilutilat, nuorisotilat,
kerhotilat, jarjestdjen kokoontumistilat, vanhusten paivatoiminta,
kuntouttava ty6toiminta ja tydkeskukset suljetaan. Toimintoja on
siis taytynyt sulkea ennen kuin yhteistoimintamenettelyprosessia
on ehditty edes aloittaa tai saattaa paatdkseen.

Kunnallisesta yhteistoiminnasta annetun lain 15 §:n mukaan, jos

Poytakirjantarkastajat:
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kunnan viraston, laitoksen tai muun toimintayksikdn toiminnan
vaarantuminen tai muut erittdin painavat syyt, joita ei ole voinut
ennakolta tietda, ovat yhteistoimintamenettelyn esteend, voidaan
4 §&:n 1 momentin 1 ja 4 kohdassa seka 7 §:ssa tarkoitetussa
asiassa tehda paatos ilman edeltavaa yhteistoimintamenettelya.
Kunnallisen yhteistoimintalain 15 §:4a voidaan tassa tilanteessa
soveltaa. Lain sanamuoto antaa mahdollisuuden ohittaa koko
yhteistoimintamenettely valiaikaisesti, jos lain edellytykset
tayttyvat. Nain ollen lomautuksia koskevat paatokset, mikali niihin
nopeasti joudutaan, voidaan tehda tassa poikkeuksellisessa
tilanteessa ilman yhteistoimintamenettelyprosessia. On kuitenkin
tarpeen kasitella asiaa yhteistoiminnassa niin pian kuin
mahdollista.

Tilanne on erittdin poikkeuksellinen ja joudumme supistamaan
kaupungin toimintoja Suomen hallituksen linjauksen ja
maaraysten mukaisesti. Tama erityistilanne tarkoittaa seuraavaa:

- kaikilla ei ole mahdollisuutta etatydohon

- toimintojen supistuessa tyonantajalla ei ole mahdollisuutta
osoittaa korvaavaa tyota

- jossain tydssa ei tybtehtavia ole samanlaisesti kuin normaali
oloissa. Koskee my0s etatyota.

- jokin toiminto jaa kaupungin palveluista jopa pois (suljetaan
kokonaan)

Tyobnantaja on pyytanyt esimiehid 16.3.2020 kartoittamaan ajalle
18.3.-13.4.2020 ne tydtehtavat, joita voi tehda etatyona, ne
tyétehtavat joita voidaan tehda normaalisti tyopaikoilla ja ne
tyétehtavat, jotka tulevat toimintojen supistuessa joko loppumaan
tai huomattavasti vahenemaan. Esimiehet ovat myos selvittaneet
korvaavan tyén mahdollisuutta, niiden tyéntekijoiden osalta, joilla
ty6tehtavat tulevat loppumaan tai huomattavasti vahenemaan
toimintojen supistuessa.

Tyo6nantaja on antanut 17.3.2020 sahkdpostitse
ennakkovaroituksen mahdollisista lomautuksista ja
palkanmaksun keskeytyksistd koko henkildkunnalle tietoon.

Yhteistoimintamenettelyssa 17.3.2020 on paaluottamusmiesten
kanssa kayty lapi poikkeustilanne ja selvitys niiden tyontekijoiden
osalta joiden tydtehtavat tulevat toimintojen supistuessa joko
loppumaan tai huomattavasti vdhenemaan. Lisaksi on kayty lapi
selvitys niiden tyontekijdiden osalta, joille on I16ytynyt korvaavaa
tyota, tyota voidaan tehda etana tai tyota voidaan jatkaa
normaalisti huomioiden tyoturvallisuus ja turvavalineet
(kasvosuojaimet, kertakayttdhanskat, yms.). Tdma on koskenut
18.3.-13.4.2020 valista aikaa.

Selvityksen perusteella tydnantajan on ryhdyttava palkanmaksun
keskeyttamisen toimenpiteisiin koskien niitd tyontekijoita, joille ei
ole korvaavaa ty6ta 1oytynyt ja tyotehtavat ovat toimintojen
supistuessa loppuneet, jolloin tydntekija on estynyt tekemasta
tyotaan 18.3.-13.4.2020 valisena aikana eika tyontekijalla ole

Poytakirjantarkastajat:
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vaihtoehtoisesti mahdollisuutta pitda vuosilomapaivia tai ottaa
palkatonta vapaata tyonteon estymisen aikana. Tyontekijoille on
ilmoitettu, ettd heilld on oikeus saada palkkansa esteen ajalta 14
paivalta, jonka jalkeen palkanmaksu keskeytyy. Huomioiden
tydntekijoiden suoja-aika palkanmaksu voi keskeytya aikaisintaan
31.3.2020.

Ty6nantaja on myds 17.3.2020 ilmoittanut, ettei maaraaikaisia
tydsuhteita, jotka paattyvat 17.3.2020 jalkeen saa jatkaa.

Toiminnan ollessa keskeytyneena tydnantajan on hyva varautua
ja aloittaa myds lomautusta seka palkanmaksun keskeytysta
koskeva valmistelu 14.4.2020 jalkeen, jos poikkeustilanne jatkuu.
Tybnantaja on kaynnistanyt keskustelun paaluottamusmiesten
kanssa 20.3.2020 poikkeustilanteen ja toiminnan keskeytymisen
mahdollisesta jatkumisesta 14.4.2020 alkaen.

Henkilostopaallikko esittada, ettd tydnantaja keskeyttaa
palkanmaksun ajalta 31.3.-13.4.2020, niiden tydntekijoiden osalta
joille ei tehdyn selvityksen mukaan ole tarjota korvaavaa tyéta
eika ole vaihtoehtoisesti mahdollista pitaa vuosilomapaiva tai
palkatonta vapaata. Huomioitavaa on, ettd palkanmaksun
keskeytyksen ajat vaihtelevat tydntekijéittain, riippuen onko
osaksi l6ytynyt korvaavaa tyota. Lisaksi tydnantaja varautuu
toimintojen keskeytymisen ja poikkeustilanteen jatkumiseen
14.4.2020 lahtien ja aloittaa yhteistoimintamenettelyn koskien
kaupungin tydntekijoiden mahdollisia lomautuksia ja
palkanmaksun keskeytymista 14.4.2020 alkaen.

Asian on valmistellut henkiléstopaallikké Heli Huhtamaki, puh.
040 190 3056.

Kaupunginjohtajan esitys:
Kaupunginhallitus paattaa

1. palkanmaksun keskeytymisesta huomioiden 14 paivan
suoja-aika ajalta 31.3.-13.4.2020, niiden tyontekijoiden
osalta joille ei tehdyn selvityksen mukaan ole tarjota
korvaavaa ty6ta eika ole vaihtoehtoisesti mahdollista pitaa
vuosilomapaiva tai palkatonta vapaata.

2. ty6nantaja varautuu toimintojen keskeytymisen ja
poikkeustilanteen jatkumiseen 14.4.2020 Iahtien ja aloittaa
yhteistoimintamenettelyn koskien kaupungin tyontekijoiden
mahdollisia lomautuksia ja palkanmaksun keskeytymista
14.4.2020 alkaen.

Paatos: Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Merkitaan poytakirjaan, etta Sointu Veivo ilmoitti esteellisyytensa
Poytakirjantarkastajat: | | |
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hallintolain 28 §:n osallisuusjaavi perusteella (tydskentelee
kaupungin tyontekijand) ja han poistui kokouksesta tdman asian
kasittelyn ajaksi.

Poytakirjantarkastajat: | | |
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Vuokraoikeuden siirto, Jokikokko

1120/10.00.02.02/2020

KH 24.03.2020 § 108

Juha ja Eija Jokikokko ovat ostamassa Pohjois-Pohjanmaan
ELY-keskukselta Pudasjarven kaupungilta vuokratulla tontilla
olevan vapaa-ajan rakennuksen. Tontti on Pytkynharjun
asemakaavan korttelin 2 rakennuspaikalla nro 2.
Vuokrasopimuksen mukaan vuokramiehella ei ole ilman
kaupungin suostumusta oikeutta vuokraoikeuden siirtoon.
Jokikokot pyytavat Pudasjarven kaupungin suostumusta
vuokraoikeuden siirtoon.

Rakennuspaikka on vuokrattu Oulun vesi- ja ymparistopiirille
20.2.1995 virkistys-, tydbmaatukikohta- ja varastorakennuksen
rakennuspaikaksi. Vuokra-aika on 30 vuotta. Sopimuksen
mukaan vuokraa ei perita niin kauan kuin rakennuspaikka on po.
tarkoituksessa ja vesi- ja ymparistopiirin kaytdssa.

Vuokrasopimuksessa ei ole maaratty tontille vuokraa siina
tapauksessa, etta vuokraoikeus vaihtaa omistajaa.
Kaupunginhallitus on paattanyt Pytkynharjun tonttien
vuokrausehdot 17. 12. 2013 § 450.

Vuokrasopimukseen voidaan ottaa lisaliitteena ehto vuokran
maaraytymisesta.

Luonnos lisaliitteeksi jaetaan esityslistan oheismateriaalina.

Asian on valmistellut maankayttéinsind6ri Markku Mattinen, puh.
040 038 9972.

Kaupunginjohtaja ehdottaa:

Paatos:

Kaupunginhallitus paattaa:

1) Antaa Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskukselle oikeuden siirtdd vuokraoikeuden
kolmannelle;

2) oikeus vuokraoikeuden siirtamiseen tulee voimaan, kun tontin
vuokraa koskeva sopimuksen lisaliite on allekirjoitettu.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajat:
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§ 109 24.03.2020

Viranhaltijapaatdsten ottaminen kaupunginhallituksen kasiteltavaksi

KH 24.03.2020 § 109

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

Kuntalain 92 §:n sek& kaupungin hallintosdannén 5 luvun
(paatosten siirtaminen kaupunginhallitukselle) maaraysten
mukaisesti kaupunginhallitukselle on toimitettu
viranhaltijapaatdspoytakirjojen jaljenndkset:

Teknisen johtajan paatds 6.3.2020 §16; Maan myynti/
Luokkavaaran asemakaavan korttelin 54 tontti 11.

Teknisen johtajan paatds 18.3.2020 § 18; Tien nimedminen/
Hanentie.

Kaupunginhallitus paattaa todeta, ettei edella mainittuja
viranhaltijapaatoksia Kuntalain 92 §:n mukaan oteta
kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajat:
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Tiedoksi saatettavat asiat

KH 24.03.2020 § 110 Kaupunginhallitukselle tiedoksi ovat saapuneet seuraavat
kirjelmat ja paatokset:

1) Valtiokonttorin paatds 12.3.2020 VK/373/08.02.01/2019;
Perintbasiat;
2) Kiinteistonluovutusilmoitukset 10 kpl.

Kaupunginjohtajan esitys:
Kaupunginhallitus merkitsee asiat tietoonsa saatetuksi ja toteaa,
etteivat ne anna aihetta lisatoimenpiteisiin.

Paatds: Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajat: | | |
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKU-
KIELTO

OIKAISUVAATIMUS

Seuraavista paatoksista, jotka koskevat vain valmistelua tai tdytantdon-
panoa, ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta (KuntaL
136 §):

Pykalat 92-95, 98-101, 103, 106, 109, 110

Jaljempana mainittuihin paatoksiin, joista voidaan tehda kirjallinen oikai-
suvaatimus, ei saa hakea muutosta valittamalla (KuntalL 134).

Seuraaviin paatoksiin muutoksen hakeminen valittamalla on muutoin kiel-
letty (HLL 58§).

Seuraaviin paatoksiin tyytymatodn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuk-
sen:
Pykalat 96, 97, 104, 105, 107, 108

Oikaisuvaatimusviranomainen:

Pudasjarven kaupunki
Kaupunginhallitus
Varsitie 7

PL 10, 93101 Pudasjarvi
kirjlaamo@pudasjarvi.fi

Oikaisuvaatimus tulee tehda 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaan-
nista.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on te-
kijan allekirjoitettava.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje liitetdan pdytakirjanotteeseen.

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. —
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatékseen saa hakea muutos-
ta kunnallisvalituksella vai se, joka on tehnyt alkuperaista paatosta
koskevan oikaisuvaatimuksen. Mikali alkuperainen paatds on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea
muutosta kunnallisvalituksella myds asianosainen seka kunnan jasen. —
Hallintovalituksella muutosta voi hakea vain asianosainen.

Valitusviranomainen:
POHJOIS-SUOMEN HALLINTO-OIKEUS
Isokatu 4, 90100 OULU

PL 189, 90101 OULU
Puh. 029 56 42800

Faksi 029 56 42841
pohjois-suomi.hao@oikeus.fi

Poytakirjantarkastajat:
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Kunnallisvalitus: pykalat 102 Valitusaika
30 paivaa

Hallintovalitus: pykalat Valitusaika
30 paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite, postiosoite, pykalat, valitusaika

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valitusaika alkaa paatéksen tiedoksisaannista (kun pdytakirja on asetettu
nahtaville yleiseen tietoverkkoon tai paatos saatettu asianosaiselle
tiedoksi).

Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta lukuun.

Valituskirjassa on ilmoitettava

— valittajan tai muun valituskirjelman laatijan nimi, ammatti, asuinkun-
ta, postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset
valittajalle voidaan toimittaa

— paatds, johon haetaan muutosta

— miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan
tehtavaksi

— muutosvaatimuksen perusteet.

Valittajan laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskir-
jelma.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai vi-
ran puolesta oikeaksi todistettuna jaljennoksena seka todistus siitd, mina
paivana paatods on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkami-
sesta. Valituskirjelmaan on liitettdva asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaa-
timuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaisel-
le. Asiamiehen on liitettava tarvittaessa valtakirja sen mukaan kuin
hallintolain 12 §:ssa saadetaan.

Valituskirjat on toimitettava ylla mainitulle valitusviranomaiselle ennen
valitusajan paattymista. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi l[&hettaa

postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin
ajoissa, ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinlaissa (1455/2015) saadetaan.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdan poytakir-
janotteeseen.

Poytakirjantarkastajat:



