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KH 10.02.2020 § 47 Pudasjärven kaupunki on kilpailuttanut koululaisten- ja nuorten
kesätyökampanjan v. 2020 järjestämisen ja toteuttamisen.
Tarjouskilpailulla on pyritty löytämään toimiva, kustannustehokas ja nuoria
aktivoiva tapa hoitaa kesätyökampanja kumppanuusperiaatteella yhdessä
yhdistyksen kanssa. Sopimustoimijaksi valitaan yksi (1) yhdistys saatujen
tarjousten ja kumppanuusneuvottelun perusteella.
Kesätyöllistämiskampanjasta tehdään sopimus ko. yhdistyksen kanssa ja
se astuu voimaan heti tarjouksen hyväksytyksi tultua.

 Kesätyökampanjan järjestely- ja toimistotöihin kuuluvat
kesätyökampanjasta tiedottaminen yhdessä kaupungin kanssa, kaikkien
työnantajien työntilaussopimukset, nuorten työsopimukset, nuorten
työhakemusten käsittely, töiden etsiminen tarvittaessa, tarvittavan
kirjallisen ohjeistuksen antaminen sekä työnantajille että nuorille
työntekijöille, palkkojen maksujen hoitaminen ja muut työnantajavelvoitteet
sekä asiakaslaskutukset työntilaajilta / työnantajilta.

 Pudasjärven kaupunki tukee jokaisen pudasjärveläisen nuoren
työllistymistä maksamalla 50€ yhdistykselle tai yritykselle/ 2 viikon
työsuhde, lukuun ottamatta kaupungin ja Oulunkaaren kuntayhtymän
työpaikkoja. Kaikille pudasjärveläisille nuorille jaetaan 50€ kesätyöseteli
yhteistyössä oppilaitosten ja 4H –yhdistyksen kanssa. Nuori saa
bruttopalkkaa 2 viikon työnjaksolta (60 h) vähintään 360 €.
Tarjouspyynnössä pyydettiin hinta kesätyökampanjan 2020 järjestely- ja
toimistotöistä € / työllistetty nuori.

 Määräaikaan 3.2.2020 klo 12.00 mennessä tarjouksensa jätti Pudasjärven
4H -yhdistys. Muita tarjouksia ei jätetty. Pudasjärven 4H –yhdistyksen
jättämä tarjous oli linjassaan edellisvuosien tarjouksiin. Esityslistan liitteenä
on avauspöytäkirja tarjouksen avaamisesta.

 Kaupungin työllisyyspalvelut esittää yhteistyökuviota Pudasjärven 4H
-yhdistyksen kanssa nuorille suunnattua Oma yritys kesätyöpaikaksi
kampanjaa. Pudasjärven 4H -yhdistys toteuttaa koulutukset ja kaupunki
tukee nuorten kesäyrittäjyyttä tukirahalla 350 €. Tukiraha maksetaan
suunnitelman mukaisesti, ensimmäinen erä, kun yritys on perustettu 175 €
ja toinen erä 175€, kun koulutukset on suoritettu. Pudasjärven 4H -yhdistys
hoitaa rahoituksen nuorille yrittäjille. Nuorten yritystukea varataan 20
yrittäjälle 350 €/ yrittäjä yhteensä 7 000€.

 Yhteenveto:
Kesätyöllistäminen á 130€/nuori x 150 19 500€
Kesätyöseteli á 50€/nuori x 150   7 500€
Nuorten yrittäjyys á 350€/nuori x 20   7 000€
Yhteensä 34 000€

 Kesätyö:



- 4H –yhdistys hoitaa nuorten kesätyöllistämisen koordinoinnin,
hallinnon ja raportoinnin ja saa tästä sopimuksen mukaisen
korvauksen 130€/ nuori. Tähän varataan 150 nuorelle
kehittämisrahastosta 19 500 € käytettäväksi.

- Työnantajaa, yhdistystä tai yritystä tuetaan 50€/nuori. Tähän
varataan 150 nuorelle kehittämisrahastosta 7 500 €
käytettäväksi.

 Nuorten yrittäjyys:

- 4H –yhdistys hoitaa nuorten yrittäjyyttä koskevan
koordinoinnin, hallinnon, koulutukset, rahoituksen ja
raportoinnin. Kaupunki tukee nuorta yrittäjää 350€ tuella.
Tähän varataan 20 nuorelle 7 000€ kehittämisrahastosta.

 Kustannukset yhteensä 34 000€ katetaan kehittämisrahastosta.

 Pudasjärven työllisyyspalveluiden koordinoimana Hirsikampuksella
järjestetään koululaisten/nuorten rekrytointitilaisuus keväällä 2020.
Tilaisuuteen kutsutaan mm. Pudasjärven 4H –yhdistys, Nuorten Leader ja
muita toimijoita.

 Asiaa on valmistellut työllisyyspäällikkö Irina Hallikainen, 050 405 8409.

Kaupunginjohtajan esitys:
 Kaupunginhallitus päättää, että

1. koululaisten- ja nuorten kesätyökampanjan v. 2020
järjestäminen ja toteuttaminen annetaan tarjouksen
perusteella 4H-yhdistykselle;

2. kustannukset 34 000€ katetaan kehittämisrahastosta

Päätös: Kaupunginhallitus hyväksyi esityksen yksimielisesti.

 --
 Merkitään pöytäkirjaan, että työllisyyspäällikkö Irina Hallikainen esitteli

asiaa kokouksessa.


