
Hyvinvointivaliokunta § 5 17.12.2019

Hyvinvointivaliokunnan ohjausesitykset vuonna 2019

HYVINVOI 5

 Hyvinvointivaliokunta on kuluvat vuoden aikana tehnyt useita oh jaus esi tyk-
siä. Käydään läpi ohjausesitykset sekä niiden ete ne mi nen eri
käsittelyasteilla.

 Hyvinvointivaliokunnalle esiteltiin kootusti vuoden 2019 aikana teh dyt
ohjausesitykset sekä niiden toteutumiset.

 Hyvinvointivaliokunnan toisena painopistealueena on ollut toisen as teen
koulutuksen kehittäminen ja sen osalta valiokunnassa on vie rail lut
ammattikoulun rehtori Keijo Kaukko, sekä kan sa lais opis ton
koulutussuunnittelija va. Eeva Harju. Yhteistyötä ja sen ke hit tä mis tä
jatketaan kansalaisopiston, ammattikoulun sekä Pu das jär ven lukion osalta.

 Hyvinvointivaliokunta antoi 8.5.2019 §5 ohjausesityksen kau pun gin hal li tuk-
sel le, jossa sitä pyydettiin käynnistämään selvitys Syöt teen koulun
lakkauttamisesta vähäiseen oppilasmäärään poh jau tuen ja oppilaiden etu
lähtökohtana ajatellen. Ohjausesityksen poh ja na oli kokouksessa esitetty
Kuntamaiseman raportti, jossa kä si tel tiin Pudasjärven kouluja, niiden
oppilasmääriä sekä kus tan nus ra ken net ta.

 Kaupunginhallitus käsitteli asiaa kokouksessaan 10.12.2019 §353 tehdyn
selvityksen pohjalta ja päätös on luettavissa Pu das jär ven kaupungin
sivuilta.

 Hyvinvointivaliokunta on jo vuonna 2018 ilmaissut huolensa siitä, et tä
Pudasjärvellä olisi tarvetta omalle vakituiselle kou lu psy ko lo gil le.
Valitettavasti useista rekrytoinneista huolimatta kou lu psy ko lo gin virkaa ei
ole saatu täytettyä.

 Hyvinvointivaliokunta teki vuoden 2019 aikana 13 ohjausesitystä, jois ta 10
on edennyt jatkokäsittelyyn tai on saatettu loppuun.


