Kaupunginhallitus

§ 362 10.12.2019

Oulunkaaren kehittamistiimin toiminnan ja kokoonpanon uudistaminen/kaupungin edustajan

nimeaminen
984/00.04.01/2019

KH 10.12.2019 § 362

Oulunkaaren yhtymahallitus 27.11.2019 § 108.

Kehittdmistydn tukena osana jarjestdmiskeskusta toimii sote-palveluiden
kehittamistiimi. Kehittamistiimi tydskentelee tiiviisti yhteistydssa
palvelutuotannon kanssa. Tarkeina yhteistyétahoina toimivat
omistajakunnat, Oulunkaaren Idhiesimiehet ja henkildstd, asiakkaat ja
kuntalaiset seka muut toimijat, kuten oppilaitokset, jarjestot, yritykset ja
viranomaiset.

Kehittdmistiimin toimintaa koordinoi kehitys- ja resurssijohtaja yhdessa
ylildakarin ja tietohallintopaallikdn kanssa. Muut jasenet tiimissa ovat
kuntayhtyman johtaja, palvelutuotannon johto, viestinnan asiantuntija,
soten hankehenkiloston edustajat seka tarvittaessa muut asiantuntijat.

Kehittdmistiimin tehtavat:

1. Kehittdmistoiminnan tukeminen kuntayhtyman ja
omistajakuntien strategioiden mukaisesti, "Kehittaminen
kuuluu kaikille" -periaatteiden edistdminen

Yhteisty6- ja kehittamisverkostoissa toimiminen
Alueellisten, maakunnallisten ja kansallisten hyvien
kaytantojen ja hankkeiden seuraaminen ja tiedon
valittdminen

4. Kehittdmishankkeiden vaikuttavuuden arviointi
(kaynnistettaessa, aikana, jalkeen) ja kehittdmistyon
jatkuvuuden tukeminen yksittaisten hankkeiden paatyttya
Sote-hankesalkun kokonaisuuden koordinointi
Rahoituskanavien seuraaminen ja rahoitusten hakeminen
Asiakas- ja kuntalaispalautteen hyddyntaminen
kehittamistoiminnassa seka asiakkaiden/kuntalaisten
osallisuuden vahvistaminen kehittdmistydssa

8. Kehittdmisosaamisen vahvistaminen Oulunkaarella

9. Kehittdmistoiminnan tuloksista viestiminen

10. Ohjaus ja neuvonta kehittamis-, hanke- ja rahoitusasioissa

wn
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Oulunkaaren omistajakuntien kehittdmis-, hanke- seka hyvinvointi- ja
terveydenedistamisyhteistyon tiivistamiseksi kehittdmistiimin toimintaa ja
kokoonpanoa esitetaan uudistettavaksi. Tiimin kokoonpanoa tadydennetaan
kuntien nimeamilla edustajilla (1 hlé/kunta). Samalla arvioidaan
paivitystarve Oulunkaaren jasenten osalta. Tiimiin kutsutaan erikseen
maaritellylla tavalla mukaan kehittdjaasiakkaita. Kehittamistiimin
kokoonpanon nimeda kuntayhtyman johtaja.

Kehittdmistiimin tehtaviin lisatdan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
yhteistydn vahvistaminen Oulunkaaren ja omistajakuntien valilla. Lisaksi
tiimin tehtavia tdydennetaan kuntayhtyman ja kuntien yhteisen hanke- ja
kehittdmistydn osalta. Tiedolla johtaminen ohjaa vahvasti kehittdmistiimin



Kaupunginjohtajan esitys:

Paatos:

ty6ta. Tiimi on myOs osaltaan tukemassa maakunnallisia ja kansallisia
kehittamishankkeita, kuten esimierkiksi PPSHP:n koordinoima
integraatiohanke seka SMT:n sote-keskus -hanke.

Tavoitteena on kaynnistda uusi toimintamalli vuoden 2020 alusta Iahtien.
Uudistettu kehittamistiimi tydstaa vuosikellon ja painopisteet seka
tarkentaa samalla mm. tydskentelytavat ja kokouskaytannot.
Kehittdmistiimi kokoontuu arviolta n. 6-8 kertaa vuodessa.

Yhtymahallitus paatti:

Oulunkaaren soten kehittdmistiimin kokoonpanoa taydennetdan kuntien
nimeamilla edustajilla (1 hlé/kunta). Samalla arvioidaan paivitystarve
Oulunkaaren jasenten osalta. Kehittamistiimin kokoonpanon nimeaa
kuntayhtyman johtaja.

Kehittamistiimin tehtavia tdydennetaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen seka Oulunkaaren ja kuntien hanke-/kehittamisyhteistydn
vahvistamisen osalta. Uusi toimintamalli kaynnistyy vuoden 2020 alussa.

Oulunkaaren kuntayhtyma pyytaa, ettd kunnat nimeéavat 31.12.2019
mennessa edustajansa Oulunkaaren kehittamistiimiin.

Yhtymahallituksen pdytakirjanote on oheismateriaalina.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Seija Turpeinen, puh. 0400 949 620.
Kaupunginhallitus

1) paattaa ottaa asian esityslistaan kuulumattomana kasittelyyn;

2) nimeda edustajaksi Oulunkaaren kehittdmistiimiin opetus- ja
sivistysjohtaja Juha Holapan.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.



