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Kokouksen avaus, ldsnaolijat ja muistion tarkastajan valinta

HYVINVOI 1

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi [asnaolijat. Muistion tarkasta-
jaksi valittiin Irma Inget.
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OSAO, Pudasjarven yksikko

HYVINVOI 2

OSAO Pudasjarven yksikon tilannekatsaus.

OSAO Pudasjarven yksikon johtaja Keijo Kaukko kavi kertomassa
hyvinvointivaliokunnalle ammattiopiston kuulumisia.

Kevaan yhteishaussa Pudasjarvelle oli haussa sahké- ja puu-alan
tutkintoon johtava koulutus seka lahihoitajakoulutus. My6hemmin
alkavia tutkintoja, joissa haku on vield menossa ovat matkailupalvelun
seka kasvatus — ja ohjausalan ammattitutkinto. VALMA- ammatilliseen
koulutukseen valmentavaan koulutukseen voi hakeutua heindkuun
puoleen valiin saakka.

Toisen asteen yhteishakuhaku oli valtakunnallisesti vaisua ja
Pudasjarven OSAOnN yksikkd6n ensisijaisia hakijoita oli 11 opiskelijaa.
Jatkuvan haun kautta on kuitenkin saatu opiskelijoita siten, etta
Iahihoitajatutkinnon opiskelijapaikat ovat tdynna. Sahké- ja puu-alan
paikkoja viela muutamia vapaana.

OSAOQIlla on myds mahdollisuus suorittaa osa opintoja jostakin
ammattitutkinnosta seka eri ammattialojen ammattikortteja.

Talla hetkella Pudasjarven OSAOnN yksikdssa opiskelee 155 opiskelijaa
ja syksylla aloittavien tutkintojen myo6ta oppilasmaara nousee noin 185.

Taloudellisesti vuosi on tappiollinen hevospuolen lakkauttamisen takia.
Tavoitteena kuitenkin on, etta tulos saadaan positiiviseksi kun
hevospuolen kuluerat saadaan nollattua ja oppilasmaara pidettyd 190
opiskelijassa.

Puheessaan Keijo Kaukko toi esille mahdollisen yhteistyon lisdamisen
lukion kanssa seka jo aiemmin suunnitellun yhteistydn kansalaisopiston
kanssa. Kansalaisopisto ja ammattiopisto ovat keskustelleet
mahdollisuudesta suorittaa mm valinnaisaineita kansalaisopiston
kursseilla.

Ammattiopiston ja lukion yhteismarkkinointiin toivottiin panostamista ja
mahdollisia yhteisia opintoja. Talla hetkelld Pudasjarvella voi suorittaa
kaksoistutkinnon.

Esille nousi myds mahdollisuus hyédyntad ammattiopiston
asuntolatilojen hyddyntamista myds lukio- opiskelijoiden kayttéon.
Tama mahdollistaisi myds sen, etta opiskelijoille olisi mahdollista
jarjestaa erilaista toimintaa, tapahtumia ja harrastusmahdollisuuksia
vapaa-ajalle.

Oppivelvollisuusian jatkaminen koskemaan kaikkia alle 18 vuotiaita
pidetdan ammattiopiston osalta positiivisena ajatuksena. Kuitenkin
tama vaatii toteutuakseen lisaa resurssia oppilaan ohjaukseen ja
tukeen. Ongelmana talla hetkelld on kuitenkin se, etta vaikka 95
prosenttia nuorista siirtyy jo nyt toisen asteen koulutukseen, silti joka
neljas oppilas ei valmistu. Ammattiopistojen rahoitus maaraytyy
suoritettujen tutkintojen mukaan. Toiveena on koulutusrakenteen
muuttamista siihen suuntaa, ettd ammattiopistot voivat parhaalla
mahdollisella tavalla taata opiskelijan valmistuminen tavoite ajassa.
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Hyvinvointivaliokunta keskustelee asiasta

Hyvinvointivaliokunta ohjeistaa kansalaisopistoa selvittamaan
mahdollista yhteisty6ta OSAON yksikdn kanssa seka liikunta- ja
hyvinvointipalveluiden koordinaattoria selvittdmaan mahdollisuutta
jarjestaa koulupaivan jalkeista toimintaa ammattiopiston seka lukion
opiskelijoille.
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Henkilostopaallikkd Heli Huhtamaki

HYVINVOI 3

Henkilostopaallikkd Heli Huhtamaki esittaytyy hyvinvointivaliokunnalle.

Pudasjarven kaupungin uusi henkildstopaallikko esittaytyi hyvinvointiva-
liokunnalle ja kertoi omasta tydtehtavastaan.

Heli Huhtamaki on tydskennellyt henkilostopaallikkdna huhtikuun alusta
alkaen. Tehtavankuvaan hanelle kuuluu mm. kuntamarkkinointi,
viestinta, maahanmuuttoty6ta ja hankkeita. Tehtavankuva on
monipuolinen, jolloin voi hydédyntda omaa osaamista eri osa-alueilla.

Pudasjarven kaupungin organisaatiomuutoksesta johtuva kehittamistoi-
men lakkauttaminen ja sen sulautuminen keskushallintoon on ollut yksi
isoimpia tehtavia kevaan aikana.

Myo6s kaupungin sisdisen- ja ulkoisen viestinnan ohjeistuksen ja visuaa-
lisen ilmeen paivittdminen on meneilla
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Valiokunnan tydskentely ja tehtavat

HYVINVOI 4

Hyvinvointivaliokunta perehtyy valiokuntatyoskentelyyn ja valiokunnan
tehtaviin.

Valiokuntien tehtdvana on tehda ohjausehdotuksia ja aloitteita toimialal-
taan asian laajuudesta ja sisallosta riippuen joko valtuustolle,
kaupunginhallitukselle tai toiminta-aluejohtajille. Paatettavan asian
valmistelussa tulee kayttaa kasiteltavasta asiasta riippuen myos
vaikutusten ennakkoarviointimenettelya. Ennakkoarviointia kaytetaan
muun muassa silloin, kun valmisteltavan asian laajuus tai taloudellinen
merkittavyys sita vaatii, tai kaupunginhallitus/ valtuusto sita erikseen
edellyttaa.

Valiokuntien tehtavia ovat mm. tukeminen osallistumalla, aloitteita teke-
malla seka kuntalaistapaamiset, seurata yhteiskuntapoliittista kehitysta,
osallistua kaupungin toiminnan vaikutusten ennakkoarviointiin ja
aktiivisesti vaikuttaa paatdoksenteon tueksi tarvittaviin valmistelutilai-
suuksiin. Myos valiokuntien tydskentelyn piiriin kuuluvien asioiden
tiedottaminen on yksivaliokunnan tehtava.

Hyvinvointivaliokunnan keskeiset tehtavat ovat kuntalaisten ja eri vaes-
téryhmien hyvinvointitarpeiden ennakointi ja suunnittelu, kuntalaisten
hyvinvoinnin seuraaminen ja kehittdminen, kuntalais- ja
asiakastyytyvaisyyden seuranta ja edistdminen seka oman toi mi
alueensa tulevaisuuden kehitykseen vaikuttavien tekijdiden ennakointi.

Tarkemmin valiokuntien tehtavista on kerrottu Pudasjarven kaupungin
Hallintosdanndssa.

Opetus- ja sivistysjohtaja Juha Holappa kertoi valiokuntatydskentelysta.
Esitys on lisatty sdhkdiseen kokouspalveluun jaettuihin tiedostoihin.

Opetus- ja sivistysjohtaja totesi esityksessaan, etta valiokunnan keskei-
send tehtavana on tehda ehdotuksia ja aloitteita seka tukea paatoksien
laadukasta valmistelua. Kaytannodssa tama tarkoittaa sita, ettd useampi
henkild valmistelee paatosta ja katsoo asioita eri nakokulmasta.
Kuntalais- ja asiakastyytyvaisyyden seuranta ja edistaminen on yksi
tarkeimpia valiokunnan tehtavia.

Hyvinvointivaliokunta keskustelee tytskentelynsa periaatteista.

Hyvinvointivaliokunta totesi keskustelussaan, etta Pudasjarven kaupun-
gin hallintosaant6 ohjaa hyvin heidan tydskentelyaan ja toimintaa.
Huomiota tulee kiinnittda pykaliin § 99 seka § 146-148. Nain asiat
saadaan kasittelyyn mahdollisimman nopeasti ja hyvin valmisteltuina.
Jos valiokunnan jasen on esteellinen osallistumaan kokoukseen, on
toivottavaa ilmoittaa tasta valiokunnan puheenjohtajalle.
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Varhaiskasvatuksen yhteinen tydn ja toiminnan laadunarvioinnin tyékalu

HYVINVOI 5

Varhaiskasvatuslain mukaan kunnat vastaavat alueensa varhaiskasva-
tuksen jarjestdmisesta siten, etta palvelu tayttaa lain edellytykset ja
vastaa kuntalaisten varhaiskasvatukseen liittyviin tarpeisiin.

Kansallinen ohjausjarjestelma tarjoaa kunnille runsaasti autonomiaa ja
samalla myds vastuuta siita, ettd laadukkaat palvelut ovat kaikkien
kuntalaisten saatavilla. Kunnat voivat esimerkiksi paattaa siita,
jarjestetaanko toiminta kunnallisina ja/tai yksityisina palveluina, seka
siitd, millaisia toimintamuotoja palvelut sisdltdvat. Kunnilla on myos
mahdollisuus paattaa, rajataanko lasten oikeutta kokoaikaiseen
varhaiskasvatukseen vai ei. Samoin kunnat voivat paattaa joiltain osin
3—-5-vuotiaiden lasten paivakotiryhmien lasten ja aikuisten
suhdeluvuista. Jarjestajan tehtadvana on suunnitella ja toteuttaa
itsearviointia osana laajempaa laadunhallintaa kaikissa
varhaiskasvatuksen

toimintamuodoissa.

Pudasjarven kaupunginhallitus on antanut hyvinvointivaliokunnalle
tehtavan selvittda, miten laadunarviointia on varhaiskasvatuksessa
mahdollista toteuttaa.

Hyvinvointivaliokunta keskustelee asiasta.

Hyvinvointivaliokunta ohjeistaa varhaiskasvatusta selvittdmaan nykyisin
kaytdssa olevan laadunarvioinnin sopivuutta nykyisiin sdadoksiin,
tyéntekijoiden itsearviointiin seka asiakkailta saatuun palautteeseen
peilaten.
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Tilinpaatds 2018 ja talousarvio 2020

HYVINVOI 6

Vs. talous - ja hallintopaallikkd esittelee valiokunnalle vuoden 2018
tilinpaatdksen seka kertoo vuoden 2020 talousarvion valmistelusta.

Vs. talous- ja hallintopaallikké Pasi Kemppainen kertasi jo esiteltyja
vuoden 2018 tilinpaatdstietoja. Kaupungin tilikauden alijagama on - 4,1
M€. Tama johtuu mm jaksotusmuutoksesta verotuksessa, Oulunkaaren
sote puolen lisdlaskusta sekd OSAQ:n alijgdmasta.

Hyvinvointi- ja sivistystoimi kokonaisuutena pysyi annetussa raamissa.

Alijadmaisesta tuloksesta johtuen vuoden 2020 talousarvion laadintaan
on kaupunginhallitus asettanut 1,3% saastotavoitteen. Hyvinvointi- ja
sivistystoimessa tama tarkoittaa 250 000€:n saastoja.

Toiminnan ja talouden haasteita tulevaisuudessa ovat varhaiskasvatuk-
sen puolella hoitopaikkatarpeen lisdantyminen, tilapaisryhmat ja
Syoétteen alue, perusopetuksen oppilasmaara, liikuntapaikkojen maara
ja laatu seka kansalaisopiston tilamuutokset.

Hyvinvointivaliokunta keskusteli esitellyista asioista ja totesi, etta ase-
tettuun saastotavoitteeseen tulee pyrkia.
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Muut asiat

HYVINVOI 7

Pudasjarven markkinoilla jarjestettava Penkkikahvila.

Tapahtumatuottaja Marjut Jarvinen on kutsunut hyvinvointivaliokunnan
jasenet Pudasjarven markkinoille Penkkikahvilaan. Tassa tapahtumas-
sa on tarkoituksena yhdessa kuntalaisten kanssa keskustella
Pudasjarven kehittamisesta.

Hyvinvointivaliokunnan jasenille on lahetetty lisatietoa ja ilmoittautumis-
ohjeet sdhkopostilla.

Hyvinvointivaliokunnan jasenille saatettiin tiedoksi kuntalaisen lahetta-
ma esitys defibrilaattoreiden hankintaesitys kylille/ kylaseuraoille.

Hyvinvointivaliokunta ohjeistaa kylia/ kylaseuroja selvittamaan onko
esim. kaupungin maksamaa toimintatukea mahdollista kayttaa laitteen
hankintaan. Hyvinvointivaliokunta ohjeistaa myds kaupungin johtoryhma
selvittdmaan laitteen hankintaa kaupungin julkisiin kiinteistoihin.
Puikkarissa kyseinen laite jo on.

Hyvinvointivaliokunnan jasenille saatettiin tiedoksi huoltajien yhteyden-
otto, jonka aiheena oli paivakodin lasten suojaaminen liialta uv-
sateilylta ulkoiluaikoina.

Huoltajat ovat esittédneet, ettd on paivakodin vastuulla rasvata lapset
aurinkovoiteella aurinkoisina paivina.

Paivakodin kanta oli, etta lasten suojaaminen on kotona tehtava toi-
menpide ennen paivahoidon alkamista. Perusteluina talle paivakodista
kerrottiin toimenpiteen hitaus, sotkuisuus seka eri aurinkovoiteiden
tuoksut aiheuttavat oireita herkimmille. Paivahoidosta myds todettiin,
ettad paras suoja pienelle lapselle on valjat, riittdvan peittavat vaatteet
seka isolierinen hattu.

Hyvinvointivaliokunta toteaa, etta paivahoito on ohjeistanut vanhempia
oikein ja aurinkorasva on vapaa ehtoinen lisavaruste jonka vanhemmat
voivat levittaa lapsen iholle kotona.
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Kokouksen paattaminen

HYVINVOI 8

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo. 19.30.

Muistion vakuudeksi

Sointu Veivo Katja Siekkinen
puheenjohtaja sihteeri
Irma Inget

muistion tarkastaja



