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Pudasjarven kaupungin jarjestoyhdyshenkild
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YHTVK 4

Yhteisollisyysvaliokunnan yhtena tehtavana on kumppanuus- ja
yhteisdverkostojen yhteistyon laajentaminen.

Pudasjarven kaupungin jarjestdéyhdyshenkildéksi on nimetty 2.5.2019 alkaen
Sinikka Mosorin. Viranhaltijapaatés kaupunginjohtaja 2.5.2019 §13
litteend. Tarkempi jarjestdyhdyshenkildn tehtdvankuva ja jarjestdyhteistyon
ohje maaritelldén kesan 2019 aikana.

Jarjestdyhdyshenkild on kunnan tyontekija, jonka tydnkuvaan kuuluu
kunnassa toimivien jarjestdjen kanssa tehtava yhteistyd. Kunnan
jarjestdoyhdyshenkildn tarkoituksena on tukea kunnan ja yhdistyksien
valista yhteistyota eri tavoin. Paalinjaukset tehtavaan;
- Jarjestbavustusten kasittely
- Toimii jarjestdasioiden esilla pitajana kunnassa
- Toimii jarjestdjen keskindisen sekad kunnan ja jarjestdjen

valisen yhteistyon edistajana
- Yhteistyd muiden kuntien jarjestdyhdyshenkildiden kanssa

Jarjestéyhdyshenkildn nimedminen ei korvaa olemassa olevia suoria
kontakteja ja yhteistydn muotoja kunnan toimijoiden ja yhdistyskentan
valilla, vaan yhteyshenkilon rooli on koordinoida kunnan jarjestoyhteistyota
paremmin.

Jokaisessa kunnassa on hyva kirjata yhdistysten kanssa tehtavan
yhteistydn periaatteet jarjestdyhteistyon ohjeeseen. Selkeasti kirjatut
toimintaperiaatteet helpottavat molemminpuolista kommunikointia,
edistavat yhdistysten tasapuolista kohtelua ja lisdavat kunnan toiminnan
lapinakyvyytta kansalaisyhteiskuntaan pain. Jarjestoyhteistydn ohje
perehdyttaa ja auttaa ymmartamaan yhdistyksissa ja kunnassa toimivien
henkildiden kasitysta siita, mitkd ovat oman kunnan ja jarjestdjen valiset
pelisdannot ja toimintatavat.Jarjestoyhteistydn ohje tullaan valmistelemaan
syksyn 2019 aikana.

Yhteisdllisyysvaliokunta totesi asian tietoon saatetuksi ja on tyytyvainen
jarjestdoyhdyshenkildn nimeamiseen. Tehtavakentta tulee hioutumaan ajan
myo6ta kaytannon ja kokemusten kautta.



